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I. INTRODUCCION

Segun Telefa, P. (1951) La evaluacion es una operacion sistematica, integrada
en la actividad educativa con el objetivo de conseguir su mejoramiento continuo,
mediante el conocimiento lo mas exacto posible del alumno en todos los aspectos
de su personalidad, aportando una informacién ajustada sobre el proceso mismo y
sobre todos los factores personales y ambientales que en ésta inciden. Sefiala en
qué medida el proceso educativo logra sus objetivos fundamentales y confronta
los fijados con los realmente alcanzados.

La Evaluacion se define desde una perspectiva tedrica, como una actividad
sistematica, cuya funcion principal es obtener informacién valida y confiable sobre
los logros de aprendizaje de los estudiantes, a fin de mejorar los procesos
pedagdgicos que permitan incrementar significativamente dichos logros. Esto
implica que el proceso evaluativo genera informacién que tiene un doble propdsito:
por una parte es un dato, que reflejaria determinados estados de desarrollo en
relacion con la adquisicion de determinadas competencias, y por otra parte,
posibilita la retroalimentacion desde la cual se podria optimizar la accion educativa
de quienes median la adquisicion de dichas competencias.

Segun Tyler W. (1969) Desde una perspectiva practica, la evaluacion, en
nuestro sistema educativo, tiene una funcion esencial que ha sido y sigue siendo,
la de constituir una herramienta para la calificacion de los estudiantes.

En relacion con los elementos internos que ocurren en la acciéon
pedagogica, ya sea en el proceso de desarrollo del curriculo en el aula, o en los
procesos de socializacion, los mas relevantes tienen que ver con el @&mbito de la
cultura seleccionada, es decir lo que se ensefa (expresado oficialmente en los
planes y programas de estudio); el ambito de como se produce el acto de
ensefianza, vale decir, la accion de transposicion didactica y; los procedimientos y
criterios de evaluacion propiamente tales, que se traducen concretamente en el
conjunto de acciones que un docente realiza para calificar a sus alumnos.

! http://www.spentamexico.org/v5-n2/5(2)145-169.pdf



La evaluacion ha sido, desde distintos aspectos, el punto de partida para
determinar las capacidades de cada integrante al momento de ingresar a una
comunidad escolar, pero si lo miramos desde la perspectiva de la educacion
primaria u basica, ésta debe poseer distintos componentes, que se plantean en el
curriculum nacional, Pero, ¢qué ocurre cuando dicha evaluacion no es preparada
correctamente, o cuando dicha evaluacion no atiende a las caracteristicas
individuales de cada persona?

II. MARCO TEORICO

CONCEPTUALIZACION DE EVALUACION

La Evaluacion se define desde una perspectiva tedrica, como una actividad
sistematica cuya funcién principal es obtener informacion valida y confiable sobre
los logros de aprendizaje de los estudiantes, a fin de mejorar los procesos
pedagdgicos que permitan incrementar significativamente dichos logros. Esto
implica que el proceso evaluativo genera informacién que tiene un doble propdsito:
por una parte es un dato, que reflejaria determinados estados de desarrollo en
relacion con la adquisicion de determinadas competencias, y por otra parte,
posibilita la retroalimentacion desde la cual se podria optimizar la accion educativa
de quienes median la adquisicion de dichas competencias.

Desde una perspectiva practica, la evaluacion, en nuestro sistema educativo,
tiene una funcién esencial que ha sido y sigue siendo, la de constituir una
herramienta para la calificacién de los estudiantes.

En relacién con los elementos internos que ocurren en la accién pedagogica,
ya sea en el proceso de desarrollo del curriculo en el aula, o en los procesos de
socializacion, los mas relevantes tienen que ver con el ambito de la cultura
seleccionada, es decir lo que se ensefia (expresado oficialmente en los planes y
programas de estudio); el &mbito de como se produce el acto de ensefianza, vale
decir, la accion de transposicion didactica y; los procedimientos y criterios de
evaluacion propiamente tales, que se traducen concretamente en el conjunto de
acciones gue un docente realiza para calificar a sus alumnos.

Una concepcion de evaluacion actualizada tendria entonces que pasar por la
incorporacion de los siguientes atributos:

a. Es un proceso: Esto significa que la evaluacion no es una accién aislada; por
el contrario, es un conjunto de etapas o0 pasos, inherentes al proceso de
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ensefianza-aprendizaje.

b. Esta incorporada al proceso educativo desde el comienzo, lo que implica
que se debe asegurar su aplicacion desde el inicio de las actividades docentes,
para permitir conocer el estado inicial, los avances o dificultades de los
estudiantes durante el desarrollo de las actividades educativas, y de esa manera
intervenir a tiempo; y no aplicar la evaluacion solo al final del proceso educativo,
cuando ya es demasiado tarde para ayudar a los alumnos.

c. Esta articulada en torno a una accién rigurosa de recopilacion de
informacion: Esto quiere decir -como ya se ha dicho- que previo a cualquier
emision de juicio deben obtenerse datos que constituyan el fundamento de la
calificacion.

d. Proporciona informacion continua y significativa debe entregar informes
durante el desarrollo de todo el proceso educativo, y estos informes deben ser
atingentes y servir para planear estrategias de mejoramiento del proceso en caso
necesario.

e. Utiliza medios formales: Con esto se quiere indicar que las informaciones de
las cuales hace uso la Evaluacién no se basan en observaciones casuales, sino
gue provienen de instrumentos cuidadosamente estructurados y aplicados.

f. Proporciona oportunidades para juicios valorativos: Esto implica que la
Evaluacion va mas alla de la mera medicion de ciertas caracteristicas estimadas
relevantes para el proceso de ensefianza-aprendizaje e incluye la formulacion de
juicios, por parte del docente, acerca del valor de esas caracteristicas, en funcion
de las metas propuestas.

g. Posibilita la toma de decisiones: Como ya se ha explicado, toda accién
docente se desarrolla sobre la base de decisiones que el profesor debe ir tomando
durante el proceso. Se debe hacer notar que la "toma de decisiones" no es parte
de la Evaluacion, sino que es un proceso independiente que se fundamenta en
ella.

h. Esta orientada a mejorar la actividad educativa: lo que permite avanzar
hacia la concrecion de la idea de que la Evaluacion debe ser una herramienta mas
en la accion de optimizacion real de los procesos de Ensefianza- Aprendizaje.



Tipos de evaluacion de acuerdo con su funcionalidad Segun Rotger, B. 1990:
La evaluacion Sumativa

Tiene por finalidad determinar el valor del producto final, es decir, valora los
productos o procesos que se consideran terminados. En general, constituye una
instancia evaluativa a través de la cual se pretende determinar la calidad del
producto o resultados de aprendizaje. A través de este tipo de evaluacion se
puede determinar si los estudiantes cumplen o reunen las cualidades que se
pretendieron que adquiriera y si tiene las competencias que se establecieron como
minimo.

La evaluacién formativa

Permite mejorar el proceso, ya que posibilita una valoracion permanente del
aprendizaje y asi su efecto es, también, permanente.

Este tipo de evaluacion se lleva a cabo mientras el proceso esta en curso. Su
finalidad principal es ver como se estd desarrollando el proceso, vale decir,
constituye la base para una retroalimentacion del proceso. En este sentido, puede
tener un caracter remedial, por cuanto a través de la informacién que nos entrega
se podran tomar las providencias para encauzar en mejor forma tanto el
aprendizaje de los estudiantes como la ensefianza del docente

De acuerdo con Rotger, B. 1990. P. 59 y sgtes, sostiene que la principal mision de
la evaluacién formativa "consiste en ayudar a perfeccionar y enriquecer el proceso
educativo real, mejorando sus resultados”, proporcionando al docente el "mejor
medio de auto-perfeccionamiento, ya que asi puede conocer los resultados
efectivos que produce cada una de las opciones educativas puestas en practica y
actuar en consecuencia".

En esta misma linea figuran los planteamientos de Delgado Garcia, A. M.
(2006) P. 141, para quién "la evaluacién formativa es también expresion de
resultados de aprendizaje, y desde esa perspectiva, puede ser una aproximacion
sucesiva a un resultado final, sélo que de modo progresivo y constructivo para los
estudiantes".

Esto hace que la evaluacion formativa sea de mucha utilidad para el docente,
quien puede aprovecharla incluso como una auto-evaluacion.



De esta manera, "la evaluacion formativa viene a constituir como una
constatacion permanente del nivel de aprendizaje de cada alumno en cada unidad
instructiva. Dicha constatacion se puede realizar a través de procedimientos de
observacion de la actividad discente o bien a través de la aplicacion de pruebas
con caracter frecuente y muy especifico”. (Rosales, C.1997. P. 20).

TIPOS DE EVALUACION

Segun Garcia Ramos, J.M. (1989), esta clasificacion atiende a diferentes
criterios. Por tanto, se emplean uno u otro en funcion del propédsito de la
evaluacion, a los impulsores o ejecutores de la misma, a cada situacion concreta,
a los recursos con los que contemos, a los destinatarios del informe evaluador y a
otros factores.

2.1.- Segun su finalidad y funcion

a) Funcion formativa: la evaluacion se utiliza preferentemente como estrategia de
mejora y para ajustar sobre la marcha, los procesos educativos de cara a
conseguir las metas u objetivos previstos. Es la mas apropiada para la evaluacién
de procesos, aunque también es formativa la evaluacion de productos educativos,
siempre que sus resultados se empleen para la mejor de los mismos. Suele
identificarse con la evaluacién continua.

b) Funcion sumativa: suele aplicarse mas en la evaluacion de productos, es
decir, de procesos terminados, con realizaciones precisas y valorables. Con la
evaluacion no se pretende modificar, ajustar o mejorar el objeto de la evaluacion,
sino simplemente determinar su valia, en funcion del empleo que se desea hacer
del mismo posteriormente.

2.2.- Segun su extension

a) Evaluacion global: se pretende abarcar todos los componentes o dimensiones
de los alumnos, del centro educativo, del programa, etc. Se considera el objeto de
la evaluacion de un modo holistico, como una totalidad interactuante, en la que
cualquier modificacibn en uno de sus componentes o0 dimensiones tiene
consecuencias en el resto. Con este tipo de evaluacién, la comprension de la
realidad evaluada aumenta, pero no siempre es necesaria o0 posible. El modelo
mas conocido es el CIPP de Stufflebeam.
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b) Evaluacion parcial: pretende el estudio o valoracion de determinados
componentes o dimensiones de un centro, de un programa educativo, de
rendimiento de unos alumnos, etc.

2.3.- Segun los agentes evaluadores

a) Evaluacion interna: es aquella que es llevada a cabo y promovida por los
propios integrantes de un centro, un programa educativo, etc.

A su vez, la evaluacidon interna ofrece diversas alternativas de realizacion:
autoevaluacion, heteroevaluacion y coevaluacion.

* Autoevaluacion: los evaluadores evalGan su propio trabajo (un alumno su
rendimiento, un centro o programa su propio funcionamiento). Los roles de
evaluador y evaluado coinciden en las mismas personas.

* Heteroevaluacion: evallan una actividad, objeto o producto, evaluadores
distintos a las personas evaluadas (el Consejo Escolar al Claustro de profesores,
un profesor a sus alumnos).

* Coevaluacién: es aquella en la que unos sujetos o grupos se evallan
mutuamente (alumnos y profesores mutuamente, unos y otros equipos docentes,
el equipo directivo al Consejo Escolar y viceversa). Evaluadores y evaluados
intercambian su papel alternativamente.

b) Evaluacién externa: se da cuando agentes no integrantes de un centro escolar
o de un programa evaltan su funcionamiento. Suele ser el caso de la

"evaluacion de expertos". Estos evaluadores pueden ser inspectores de
evaluacion, miembros de la Administracion, investigadores, equipos de apoyo a la
escuela.

Estos dos tipos de evaluacibn son muy necesarios y se complementan
mutuamente. En el caso de la evaluacibn de centro, sobre todo, se estan
extendiendo la figura del "asesor externo", que permite que el propio centro o
programa se evalle a si mismo, pero le ofrece su asesoria técnica y cierta
objetividad por su no implicacién en la vida del centro.

2.4.- Segun el momento de aplicacion

a) Evaluacion inicial: se realiza al comienzo del curso académico, de la
implantacion de un programa educativo, del funcionamiento de una institucién
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escolar, etc. Consiste en la recogida de datos en la situacion de partida. Es
imprescindible para iniciar cualquier cambio educativo, para decidir los objetivos
que se pueden y deben conseguir y también para valorar si al final de un proceso,
los resultados son satisfactorios o insatisfactorios.

b) Evaluacion procesual: consiste en la valoraciobn a través de la recogida
continua y sistematica de datos, del funcionamiento de un centro, de un programa
educativo, del proceso de aprendizaje de un alumno, de la eficacia de un profesor,
etc. a lo largo del periodo de tiempo fijado para la consecucion de unas metas u
objetivos. La evaluacion procesual es de gran importancia dentro de una
concepcion formativa de la evaluacion, porque permite tomar decisiones de
mejora sobre la marcha.

c) Evaluacion final: consiste en la recogida y valoracion de unos datos al finalizar
un periodo de tiempo previsto para la realizacion de un aprendizaje, un programa,
un trabajo, un curso escolar, etc. o para la consecucion de unos obijetivos.

2.5.- Segun el criterio de comparacion

Cualquier valoracion se hace siempre comparando el objeto de evaluacion con
un patrén o criterio. En este sentido, se pueden distinguir dos situaciones
distintas:

a) En caso de que la referencia sea el propio sujeto (sus capacidades e intereses,
las metas que se habia propuesto alcanzar, considerando el tiempo y el esfuerzo
invertidos por el sujeto, y teniendo en cuenta sus aprendizajes previos) o
cualquier otro objeto de la evaluacion en si mismo (las caracteristicas de partida
de un programa, los logros educativos de un centro en el pasado, etc.), estaremos
empleando la AUTOREFERENCIA como sistema.

b) En el caso de que las referencias no sean el propio sujeto, centro programa,
etc., lo que se conoce como HETEROREFERENCIA, nos encontramos con dos
posibilidades:

b.1) Referencia o evaluacion criterial:

Aquella en las que se comparan los resultados de un proceso educativo
cualquiera con los objetivos previamente fijados, o bien con unos patrones de
realizacién, con un conjunto de situaciones deseables y previamente establecidas.
Es el caso en el que comparamos el rendimiento del alumno con los objetivos que
deberia haber alcanzado en un determinado plazo de tiempo, o los resultados de
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un programa de educacion compensatoria con los objetivos que éste se habia
marcado, y no con los resultados de otro programa.

b.2) Referencia o evaluacién normativa:

El referente de comparacion es el nivel general de un grupo normativo
determinado (otros alumnos, centros, programas o profesores).

Lo correcto es conjugar siempre ambos criterio para realizar una valoracion
adecuada, aunque en el caso de la evaluacion de alumnos, nos parece siempre
mas apropiada la evaluacidon que emplea la autorreferencia o la evaluacion
criterial. EI empleo de uno u otro tipo de evaluacion dependera siempre de los
propésitos de la evaluacion y de su adecuacion al objeto de nuestra evaluacion.

Obijetivos de Aprendizaje Transversales (OAT) para el ciclo?

Son aquellos que derivan de los Objetivos Generales de la ley y se refieren al
desarrollo personal y a la conducta moral y social de los estudiantes. Por ello,
tienen un caracter mas amplio y general, se considera que atafien al nivel
completo de la Educacion Basica y que su logro depende de la totalidad de los
elementos que conforman la experiencia escolar, tanto en el aula como fuera de
ella, sin que estén asociados de manera especifica a una asignatura en particular.

Objetivos de Aprendizaje (OA) por curso y asignatura

Son objetivos que definen los aprendizajes terminales esperables para una
asignatura determinada para cada afio escolar. Los Objetivos de Aprendizaje se
refieren a habilidades, actitudes y conocimientos que buscan favorecer el
desarrollo integral de los estudiantes. Ellos se ordenan en torno a los objetivos
generales que establece la Ley General de Educacién para el ambito del
conocimiento y la cultura, pero también se enfocan al logro de aquellos que se
refieren al ambito personal y social, de este modo, se busca contribuir a la

2 Bases curriculares 2012, ministerio de educacion. Chile:
http://www.educarchile.cl/UserFiles/PO001/File/CR_Articulos/introduccion.pdf
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formacion integral del estudiante desde cada una de las areas de aprendizaje
involucradas. Los Objetivos de Aprendizaje relacionan en su formulacion las
habilidades, los conocimientos y las actitudes plasmados y evidencian en forma
clara y precisa cudl es el aprendizaje que el estudiante debe lograr. Se conforma
asi un curriculum centrado en el aprendizaje, que declara explicitamente cual es el
foco del quehacer educativo.

Los Niveles de Logro son descripciones del desempefio de los alumnos, que
se han elaborado contrastando el desempefio real de los alumnos con los niveles
descritos en los Mapas de Progreso. Describen el aprendizaje demostrado por los
alumnos al finalizar un ciclo de aprendizaje, por ejemplo Cuarto Basico. La
pregunta que los Niveles de Logro buscan responder es: ¢ qué tan adecuado es el
desempefio de los alumnos y alumnas al finalizar un ciclo de aprendizaje? *

Son enunciados que describen los conocimientos y habilidades que caracteriza
a los estudiantes de cada nivel. Son ejemplos de tareas que indican que los
estudiantes alcanzan un nivel determinado. Corresponden a los OF — CMO
planteados en el Marco Curricular vigente, en la seccién de Mapas de Progreso y
se refiere a tres niveles de categorias: Nivel Avanzado, Nivel Intermedio y Nivel
Inicial.

Los indicadores de logro sirven como referente para analizar los desempefios
de los estudiantes, pero no se pretende que aparezcan textualmente en los
informes y registros escolares de valoracion que elaboren los docentes; por lo cual
los aprendizajes de los alumnos deben ser evaluados mediante los indicadores de
logro, por lo tanto nuestra investigacion se desarrollard basandose a través de los
indicadores de logro.

* http://www.santillanadocentes.cl/docentes2/Mapas%20de%20progreso.pdf — Santillana
Docentes
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De acuerdo con Zacarias E. (2000)*, la metodologia cuantitativa es aquella
que permite examinar los datos de manera cientifica, o de manera mas
especificamente en forma numérica, generalmente con ayuda de herramientas del
campo de la estadistica.

Para que exista metodologia cuantitativa, se requiere que entre los elementos
del problema de investigacion exista una relacion, cuya naturaleza sea
representable por algin modelo numérico, ya sea lineal, exponencial o similar.

Es decir, que haya claridad entre los elementos de investigacibn que
conforman el problema, que sea posible definirlo, limitarlos y saber exactamente
donde se inicia el problema, en qué direccién va y qué tipo de incidencia existe
entre sus elementos:

= El presente trabajo de investigacién es de tipo descriptivo.

= Permite al investigador “predecir” el comportamiento.

= Los métodos de investigacion incluyen: Experimentos y Encuestas.
= Los resultados son descriptivos y pueden ser generalizados.

Es descriptivo- comparativo por que consiste en la caracterizacion de un
hecho, fendbmeno o grupo con el fin de establecer su estructura o comportamiento.
Los resultados de este tipo de investigacion, se ubican en un nivel intermedio, en
cuanto a la profundidad de los conocimientos se refiere. Arias (1997).

* http://lwww.slideshare.net/chemanuel05/investigacion-cuantitativa-11517305
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http://es.wikipedia.org/wiki/Modelo_matem%C3%A1tico
http://www.slideshare.net/chemanuel05/investigacion-cuantitativa-11517305

Segun el MINEDUC 2009 el decreto N° 170 sobre las Necesidades educativas
especiales’ aborda los siguientes aspectos:

Articulo 2: Para los efectos del presente reglamento se entendera por:

a) Alumno que presente Necesidades Educativas Especiales: aquel que precisa
ayudas y recursos adicionales, ya sean humanos, materiales o pedagdgicos,
para conducir su proceso de desarrollo y aprendizaje, y contribuir al logro de los
fines de la educacion.

Necesidades educativas especiales de caracter permanente: son
aguellas barreras para aprender y participar, que determinados
estudiantes experimentan durante toda su escolaridad, como
consecuencia de una discapacidad diagnosticada por un profesional
competente y que demandan al sistema educacional la provision de
apoyos Yy recursos extraordinarios para asegurar el aprendizaje escolar.

Necesidades educativas especiales de caracter transitorio: son aguellas
no permanentes, que requieren los alumnos en algin momento de su
vida escolar, a consecuencia de un trastorno o discapacidad
diagnosticada por un profesional competente y que necesitan de ayudas
y apoyos extraordinarios para acceder o progresar en el curriculum por
un determinado periodo de su escolarizacion.

b) Evaluacion diagndstica: constituye un proceso de indagaciéon objetivo
e integral realizado por profesionales competentes, que consiste en la
aplicacion de un conjunto de procedimientos e instrumentos de
evaluacion que tienen por objeto precisar, mediante un abordaje
interdisciplinario, la condicibn de aprendizaje y de salud del o la
estudiante y el caracter evolutivo de estas.

> Decreto 170 de Necesidades educativas especiales, ministerio de educacién. Chile:
http://www.leychile.cl/Navegar?idNorma=1012570
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Esta evaluacién debe cumplir con el propoésito de aportar informacion
relevante para la identificacion de los apoyos especializados y las
ayudas extraordinarias, que los estudiantes requieren para participar y
aprender en el contexto escolar.

c) Procedimientos, instrumentos y pruebas diagnosticas: aquellas
herramientas y procedimientos de observacion y medicidon que permiten
evaluar de manera cuantitativa y cualitativa al estudiante en el ambito de
exploracion requerido y que garanticen validez, confiabilidad vy
consistencia, asi como obtener informacion certera acerca del o la
estudiante, el contexto escolar y familiar en el que participan.

De acuerdo con lo anterior, los equipos de profesionales, deben utilizar
prioritariamente, instrumentos, pruebas o test con normas nacionales.
Asimismo, se debera utilizar, de acuerdo con las instrucciones que
establezca el ministerio de educacion, las versiones mas recientes de
los test o pruebas que se definen en este reglamento, como también
otros instrumentos que se desarrollan en el futuro. Sin perjuicio de lo
anterior, los procesos de evaluacion diagnéstica, siempre deberan
considerar la aplicacion de pruebas formales e informales de caracter
pedagdgico que contemple areas relacionadas con los aprendizajes
curriculares logrados por el estudiante, correspondientes a su edad,
curso y la apreciacion clinica del evaluador.

Kirk, G. (1989) caracteriza un curriculum de este tipo con las siguientes notas

1. Es un curriculum establecido de manera compartida por autoridades,
centros y profesores.

2. Establece objetivos generales a los que habran de acceder todos los
alumnos, sin excepciones.

3. Contempla explicitamente mecanismos que permiten su adecuacion a los
diferentes contextos sociales y culturales.
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4. Trata de asegurar un tronco comun minimo para toda la poblacion
atendida en el sistema educativo.

La idea de la concrecion progresiva del curriculum, por su parte, supone la
responsabilidad conjunta de administracion y comunidades escolares (y, en
particular, profesores) en la elaboracion o disefio y en el desarrollo del curriculum
escolar, siguiendo una ldgica tal que la primera se responsabilice explicitamente
de la elaboracién del nucleo curricular basico, o disefio curricular basico, del que
partiran los demas agentes educativos. Un disefio curricular base que conjuga un
minimo de prescripcion (relativa a objetos, contenidos y evaluacion) que garantice
el tronco comprensivo comun, y en maximo de orientacion (sobre Ila
secuenciacion) y de organizacion de objetivos, contenidos y criterios de
evaluacion, sobre el desarrollo metodoldgico y la organizaciéon didactica).

El resto de los agentes, por su parte, debe partir del analisis de esa propuesta
para construir un proyecto educativo propio, es decir, debe convertir el esbozo de
curriculum propuesto en un curriculum verdadero y adaptado a la propia situacion,
lo que implica: a) crear un proyecto comun para toda la escuela; b) crear desde
ese marco un proyecto para cada grupo de alumnos.
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MODALIDADES DE CURRICULUM Y NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPECIALES (N.E.E.)®.

Planteando en estos términos el problema de la individualizacion didactica en
el modelo de la escuela, comprensiva e integradora, de curriculum abierto, resulta
facil darse cuenta que, frente a la légica de los curriculos alternativos para los
alumnos con N.E.E (Necesidades Educativas Especiales)., nos encontramos con
la propuesta de un curriculum Unico para todos, que se modifica gradualmente en
su funcion de las dificultades detectadas, partiendo de la aplicacion del principio
de normalizacion escolar.

En este contexto puede resultar clarificadora la distincion que establecen
HEGARTY, POKLINGTON y LUCAS (1981) entre las diversas modalidades de
curriculum en funcién de las Necesidades Educativas Especiales., a condicion de
gue se tome en este sentido estricto, es decir, como una aproximacion taxonémica
a las posibilidades que surgen al aplicar la estrategia de adaptacion al curriculum
ordinario, y nunca como una propuesta de curriculo diferente o alternativos al
general:

1.- CURRICULUM ORDINARIO (CON O SIN APOYO)

El alumno con necesidades educativas especiales sigue los mismos
programas y en el mismo grupo de compaferos. Suele aplicarse en caso de
problemas motores que no tienen un caracter grave.

2.- CURRICULUM CON ALGUNAS MODIFICACIONES

El alumno realiza practicamente el mismo trabajo de sus compafieros, pero
se introducen algunos objetivos adecuados a sus necesidades educativas
especiales o metodologias particulares (en el caso de deficiencias visuales y
motoras) y permanece en el aula ordinaria la mayor parte del tiempo, saliendo
exclusivamente a recibir apoyo para esa intervencion particular.

® Garcia Vidal, Jesus (1996). Guia para realizar adaptaciones curriculares, (2°
Ed.). Madrid: EOS.
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3.- CURRICULUM GENERAL CON REDUCCIONES SIGNIFICATIVAS

El alumno realiz6 un trabajo significativamente diferente al de sus
compafieros. Siguiendo un programa especifico: se le refuerza los aprendizajes
instrumentales de manera adicional o de forma més individualizada, refuerzo de
una determinada area, etc. Puede ser el caso de hipoacusicos que precisen una
atencion muy extensa en el area del lenguaje, que obligue a eliminar otros
contenidos. Permanece parte del tiempo en el aula ordinaria, pero pasa la mayor
parte del tiempo fuera de ella.

4.- CURRICULUM ESPECIAL CON ADICIONES

Cuando un alumno presenta Necesidades Educativas Especiales
especialmente importantes, es necesario reducir el curriculum a determinados
aspectos basicos. Eliminando la casi totalidad del ordinario y afiadiendo elementos
especificos. El alumno pasa la mayor parte del tiempo en el aula especial,
vinculandose con otros nifios so6lo en actividades de tipo practico con finalidades
socializadoras. Suele ser preciso, asimismo, el empleo de recursos especiales.

5.- CURRICULUM ESPECIAL

El alumno sigue un curriculum especialmente disefiado para él, en donde
suelen primar el desarrollo de destrezas sociales y de autonomia social, asi como
los procesos mas basicos de pensamiento. Los aprendizajes instrumentales
aparecen solos y es posible y en condiciones muy especiales. Este tipo de
curriculum puede seguirse en un aula especial dentro de un centro ordinario, 0 en
un centro especifico’.

" Garcfa Vidal, J. (1996). Guia para realizar adaptaciones curriculares, (2° Ed.).
Madrid: EOS.
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DE LA EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES.®

ORIENTACIONES PARA EVALUAR LOS APRENDIZAJES

La evaluacion forma parte constitutiva del proceso de ensefianza. Cumple un
rol central en la promocion y en el logro del aprendizaje. Para que se logre
efectivamente esta funcién, debe tener como objetivos:

e Medir progreso en el logro de los aprendizajes.
Ser una herramienta que permita la autorregulacion del alumno.

e Proporcionar informacion que permita conocer fortalezas y
debilidades de los estudiantes y sobre esta base, retroalimentar la
ensefanza y potenciar los logros esperados dentro de la asignatura.

e Ser una herramienta util para orientar la planificacion.

¢,Como promover el aprendizaje a través de la evaluacion?

Las evaluaciones adquieren su mayor potencial para promover el
aprendizaje si se llevan a cabo considerando lo siguiente:

» La evaluacion debe constituirse en la recopilacion sistematica de
trabajos realizados por los estudiantes, de tal manera de recibir
informacion sobre lo que saben y lo que son capaces de hacer.

» La evaluacion debe considerar la diversidad de estilos de aprendizaje
de los alumnos, para esto se deben utlizar una variedad de
instrumentos como por ejemplo, proyectos de investigacion grupales
e individuales, presentaciones, informes orales y escritos, revistas y
diarios de aprendizaje, evaluaciones de desempefo, portafolio,
pruebas orales y escritas, controles, entre otros.

®http://www.educrea.cl/otec/pdfs/instrumentos_curriculares_mineduc/EDUCACION_BASI
CA_Y_MEDIA/PROGRAMAS/BASICA/5 basico/5_lenguaje_2012_2013.pdf
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» Los estudiantes conocen los criterios de evaluacion antes de ser
evaluados. Por ejemplo dando a conocer las lista de cotejo, pautas
con criterios de observacion, rubricas.

» Los docentes utilizan diferentes métodos de evaluacion dependiendo
del objetivo a evaluar. Por ejemplo, evaluaciéon a partir de la
observacion, recoleccion de informacion del docente
autoevaluacion , coevaluacion)

» Las evaluaciones entregan informacion para conocer las fortalezas y
debilidades de los estudiantes. El analisis de esta informacion
permite tomar decisiones para mejorar los resultados alcanzados y
retroalimentar a los estudiantes sobre sus fortalezas y debilidades.

» La evaluacibn como aprendizaje involucra activamente a los
estudiantes en sus propios procesos de aprendizaje. Cuando los
docentes les dan el apoyo y la orientacion, y les proporcionan
oportunidades regulares para la reflexion, la autoevaluacion y la
coevaluacién, los estudiantes asumen la responsabilidad de su
propio aprendizaje y desarrollan la capacidad de hacer un balance
entre lo que ya han aprendido, determinan lo que todavia no han
aprendido y deciden la mejor manera de mejorar su propio logro.

» La devolucién y comunicacion de los resultados de aprendizaje a los
estudiantes se convierte en una actividad crucial para evaluar la
construccion de conocimientos y, por otra parte, para elaborar otros
nuevos. Al compartir la informacién con los alumnos, se logra que se
impliquen activa y personalmente en la valoracién y mejora del
aprendizaje a partir de los datos que la evaluacion les aporta.

¢, Como disefar la evaluacion?

La evaluacion debe disefiarse a partir de los objetivos de aprendizaje,
con el objeto de observar en qué grado se alcanzan. Para lograrlo, se
recomienda disefar la evaluacion junto a la planificacion y considerar los
siguientes pasos:

22



Identificar los objetivos de aprendizaje prescritos e indicadores de
evaluacion sugeridos en el presente programa de estudio que se
utilizardn como base para la evaluacion.

Establecer criterios de evaluacion. Cuando sea apropiado, se sugiere
involucrar a los estudiantes en el establecimiento de criterios. Para
formular los criterios es necesario comparar las respuestas de los
estudiantes con las mejores respuestas de otros estudiantes de edad
similar o identificar respuestas de evaluaciones previamente realizadas
gue expresen el nivel de desempefio esperado.

Antes de la actividad de evaluacion, informar a los estudiantes sobre los
criterios con los que su trabajo serd evaluado. Para esto, se pueden
proporcionar ejemplos o modelos de los niveles deseados de
rendimiento (un ejemplo de una buena carta, ensayo, trabajo de
investigacién, presentacion oral, resumen, entre otros).

Usar instrumentos adecuados de evaluacion y métodos basado en el
trabajo particular de los estudiantes.

Dedicar un tiempo razonable a comunicar los resultados de la
evaluacion a los estudiantes. Para esto se requiere crear un clima
adecuado para gque el alumno se vea estimulado a identificar sus errores
y considerarlos como una oportunidad de aprendizaje (si es una
evaluacion de rendimiento sumativa se puede también informar a los
apoderados).

El docente debe ajustar su planificacion de acuerdo a los resultados en
el logro de los aprendizajes.
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AJUSTE CURRICULAR Y BASES.®

Segun Ministerio de educacion. Chile, Bases curriculares, 2012, establece que:

Plan de estudio (Tiempo):

Las asignaturas de Lenguaje y Comunicacion y Matematica se consideran
prioritarias y tienen una asignaciéon minima semanal. Esto significa que todos los
establecimientos deben asignar a Lenguaje y Comunicaciéon al menos seis (6)
horas pedagogicas semanales desde 1° basico a 4° basico y cinco (5) horas
pedagogicas semanales de 5° basico a 6° basico.

Los planes de estudio de todos los establecimientos y los del Ministerio de
Educacion deben considerar esta asignacidon minima. Aunque los colegios tienen
la libertad de agregar mas horas de estas asignaturas, si asi lo estiman
conveniente, ya sea directamente de la asignatura o a través de talleres.

Objetivos de Aprendizaje Transversales (OAT) para el ciclo

Son aquellos que derivan de los Objetivos Generales de la ley y se refieren al
desarrollo personal y a la conducta moral y social de los estudiantes. Por ello,
tienen un caracter mas amplio y general; se considera que atafien al nivel
completo de la Educacion Bésica y que su logro depende de la totalidad de los
elementos que conforman la experiencia escolar, tanto en el aula como fuera de
ella, sin que estén asociados de manera especifica a una asignatura en particular.

Objetivos de Aprendizaje (OA) por curso y asignatura

Son objetivos que definen los aprendizajes terminales esperables para una
asignatura determinada para cada afio escolar. Los Objetivos de Aprendizaje se
refieren a habilidades, actitudes y conocimientos que buscan favorecer el
desarrollo integral de los estudiantes. Ellos se ordenan en torno a los objetivos
generales que establece la Ley General de Educacion para el ambito del

o Ministerio de educacion. Chile, Bases curriculares 2012:

http://www.mineduc.cl/index5_int.php?id_portal=47&id_contenido=17116&id_seccion=3
264&c=1 — mineduc “Bases Curriculares”
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conocimiento y la cultura, pero también se enfocan al logro de aquellos que se
refieren al dmbito personal y social; de este modo, se busca contribuir a la
formacion integral del estudiante desde cada una de las areas de aprendizaje
involucradas. Los Objetivos de Aprendizaje relacionan en su formulacion las
habilidades, los conocimientos y las actitudes plasmados y evidencian en forma
clara y precisa cual es el aprendizaje que el estudiante debe lograr. Se conforma
asi un curriculum centrado en el aprendizaje, que declara explicitamente cual es el
foco del quehacer educativo

Las habilidades son capacidades para realizar tareas y para solucionar
problemas con precision y adaptabilidad. Una habilidad puede desarrollarse en el
ambito intelectual, psicomotriz, afectivo y/o social.

Los conocimientos corresponden a conceptos, redes de conceptos e
informacion sobre hechos, procesos, procedimientos y operaciones. La definicion
contempla el conocimiento como informacion (sobre objetos, eventos, fendbmenos,
simbolos) y como comprension; es decir, la informacion integrada en marcos
explicativos e interpretativos mayores, que dan base para discernimiento y juicios.

Las actitudes son disposiciones aprendidas para responder, de un modo
favorable o no favorable, frente a objetos, ideas 0 personas; incluyen
componentes afectivos, cognitivos y valorativos que inclinan a las personas a
determinados tipos de acciones.

Los conocimientos, las habilidades y las actitudes se abordan en estas Bases
Curriculares de forma integrada. A la vez, para cada asignatura se destaca y
secuencia de manera explicita las habilidades que le son propias, y las actitudes y
los valores relacionados con aquellos Objetivos de Aprendizajes Transversales del
ciclo que se prestan especialmente para ser desarrollados en el contexto de esa
asignatura.
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MAPAS DE PROGRESO DE APRENDIZAJE™

Segun MINEDUC, describen la secuencia tipica en que el aprendizaje se
desarrolla, en determinadas areas o dominios que se consideran fundamentales
en la formacion de cada estudiante, en los distintos sectores curriculares. Esta
descripcion esta hecha de un modo conciso y sencillo para que todos puedan
compartir esta visién sobre como progresa el aprendizaje a través de los 12 afios
de escolaridad. Se busca aclarar a los profesores y profesoras, a los alumnos y
alumnas y a las familias, qué significa mejorar en un determinado dominio del
aprendizaje.

Los Mapas complementan los actuales instrumentos curriculares (Marco
Curricular de OF/CMO y Programas de Estudio) y en ningln caso los sustituyen.
Establecen una relacion entre curriculum y evaluacion, orientando lo que es
importante evaluar y entregando criterios comunes para observar y describir
cualitativamente el aprendizaje logrado.

No constituyen un nuevo curriculum, ya que no promueven otros aprendizajes;
por el contrario, pretenden profundizar la implementacion del curriculum,
promoviendo la observacion de las competencias clave que se deben desarrollar.

Los Mapas describen el aprendizaje en 7 niveles, desde 1° Basico a 4° Medio.

Cada nivel esta asociado a lo que se espera que los estudiantes hayan logrado
al término de determinados afios escolares. Por ejemplo, el nivel 1 corresponde al
logro que se espera para la mayoria de los nifios y nifias al término de 2° Basico;
el nivel 2 corresponde al término de 4° Basico y asi sucesivamente cada dos afios.
El altimo nivel (7), describe el aprendizaje de un alumno o alumna que al egresar
es “sobresaliente”, es decir, va mas alla de la expectativa que se espera para la
mayoria que es el nivel 6. No obstante lo anterior, la realidad muestra que en un
curso coexisten estudiantes con distintos niveles. Por esto, o que se busca es
ayudar a determinar donde se encuentran en su aprendizaje y hacia dénde deben
avanzar, y asi orientar las acciones pedagdgicas de mejoramiento.

10

(http://www.mineduc.cl/index5_int.php?id_portal=47&id_contenido=17116&id_seccion=3
264&¢=362 — mineduc “Mapas de Progreso”™)
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NIVELES DE LOGROM

Segun MINEDUC los Niveles de Logro son descripciones del desempefio de
los alumnos, que se han elaborado contrastando el desempefio real de los
alumnos con los niveles descritos en los Mapas de Progreso. Describen el
aprendizaje demostrado por los alumnos al finalizar un ciclo de aprendizaje, por
ejemplo Cuarto Basico. La pregunta que los Niveles de Logro buscan responder
es: ¢qué tan adecuado es el desempefio de los alumnos y alumnas al finalizar un
ciclo de aprendizaje?

Son enunciados que describen los conocimientos y habilidades que caracteriza
a los estudiantes de cada nivel. Son ejemplos de tareas que indican que los
estudiantes alcanzan un nivel determinado. Corresponden a los OF — CMO
planteados en el Marco Curricular vigente, en la seccién de Mapas de Progreso y
se refiere a tres niveles de categorias: Nivel Avanzado, Nivel Intermedio y Nivel
Inicial.

En ejemplo de un nivel de logro en el subsector de lenguaje y comunicacion es
el eje lectura que describiremos a continuacion.

Descripcién de niveles en el eje de Lectura®?:

NIVEL INICIAL:

Los alumnos/as que se encuentran en este nivel ain no han
consolidado los aprendizajes del Nivel Intermedio, por lo que en ocasiones
demuestran logros en algunos de los aprendizajes descritos, pero con una
menor frecuencia y de manera poco consistente.

En este nivel encontramos nifios y nifias que estan aprendiendo a leer
frases breves o que leen un texto pero con una comprension fluctuante.

" http://www.santillanadocentes.cl/docentes2/Mapas%20de%20progreso.pdf — Santillana
Docentes.

“http://www.rmm.cl/index_sub.php?id_seccion=2094&id_portal=329&id_contenido=1503
8 — red maestros de maestros
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NIVEL INTERMEDIO:

Los alumnos/as alcanzan en este nivel una comprension de los textos
leidos que les permiten extraer informacion explicita facil de encontrar,
realizar inferencias claramente sugeridas en los textos, reconocer aspectos
de la situacién comunicativa y opinar sobre el contenido de textos familiares.

En este nivel, los estudiantes, entre otras cosas son capaces de:

- Identificar informacidon explicita que se visualiza facilmente en un
texto.

- Realizar inferencias simples a partir de informacion reiterada o
destacada en el texto.

- Interpretar expresiones familiares presentadas en lenguaje figurado.

- Identificar tipos de texto.

- Reconocer, cuando es evidente el propdsito, el emisor y el receptor
de un texto.

- Expresar y fundamentar una opinion acerca de acciones de
personajes o hechos descritos en un texto.

NIVEL AVANZADO:

Los alumnos/as alcanzan en este nivel una comprension de los textos
leidos que les permite relacionar e integrar diversas informaciones, tanto
explicitas como implicitas (inferidas), y opinar acerca del contenido de textos
poco familiares.

En este nivel los estudiantes, entre otras cosas, son capaces de:

- Identificar informacion explicita que no se visualiza facilmente en el
texto.

- Realizar inferencias sugeridas de manera indirecta en el texto.

- Reconocer relaciones de causalidad en el texto (qQue es un tipo de
inferencia).

- Interpretar expresiones no familiares o poco conocidas, que se
encuentran en lenguaje figurado en el texto.

- Comprender el significado de una palabra a partir de diversas claves
gue contiene el texto.

- Expresar y fundamentar opiniones sobre informaciones o puntos de
vista presentados en un texto.

28



INDICADORES DE LOGRO?*®

De acuerdo con MINEDUC, los indicadores de logros son estructuras
pedagogicas que nos permiten estimar los momentos del proceso de aprendizaje
por el educando asi como de otras connotaciones referidas a las relaciones con
los saberes, sus funcionalidades, las actitudes frente al aprendizaje, etc. Son
también descriptores de estos momentos que en algunas ocasiones pueden ser
cuantitativos, aproximandose al concepto de indicador formal o de indices. **

Los «logros» en nuestro caso y como suscriptores de las inteligencias multiples
(IM), hacen referencia a la conquista de determinadas competencias que se
puedan hacer explicitas. Recordemos que una de las virtudes del uso de estos
instrumentos estad en que nos permite hacer explicitos muchos conceptos o
procedimientos que estan implicitos en nuestras practicas.

Hay muchas formas de formular los indicadores de logros, pero existen
condiciones que no podemos olvidar a la hora de formularlos. Algunas de ellas
son:

1- Coherencia interna: su enunciado no debe evidenciar inconsistencias
estructurales sean estas sintacticas o semanticas o las relacionadas con el
objetivo que pretendemos evaluar.

2- Validez interpretativa: debe permitir que los profesionales afines puedan
interpretar adecuadamente la relacion entre el indicador y el objeto evaluado.

3- Comparabilidad: esta es una condicién clave, ya que es lo que hace de los
indicadores instrumentos necesarios cuando pretendemos evaluar procesos y no
solamente resultados. A su vez nos posiciona en el lugar de interpretar cémo
pueden incidir los contextos a la hora de valorar lo aprendido.

4- Gradualidad: es muy importante recordar que a la hora de elaborar los
indicadores de logros tengamos presente que el aprendizaje y la adquisicién de

® http://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-89869 archivo _pdfll.pdf - Indicadores
de Logro Curriculares

“http://www.escuelapais.org/index.php?option=com_content&view=article&id=300:indica
dores-de-logros-&catid=52:edicion-no-53&Itemid=28 — escuela pais
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determinadas competencias se realizan a lo largo de procesos cognitivos,
afectivos, sociales, culturales e histéricos muy complejos. En una palabra los
indicadores de logros deben recorrer esas evoluciones en la adquisicion de las
competencias y de los saberes que pretendemos desarrollar.

Los indicadores de logros logran su anclaje en el disefio de las estrategias
pedagdgicas, las que permitirAn comprobar lo propuesto por nuestro instrumento.

Algunas utilidades del uso de los indicadores de logros:

Aumentan la produccién intelectual y la calidad de la misma al permitir la
objetivacién de los resultados obtenidos en el marco de los resultados esperados.
Se convierte en una forma de autoseguimiento en mdultiples dimensiones
(académicas, procedimentales, de reflexion sistematica, estratégica).

Aumenta la credibilidad en los resultados obtenidos y en la planificacién de los
logros deseados. Desde el momento en que transformamos las ideas en
productos escritos y por consecuencia explicita y contrastable, favorecemos el
intercambio con otros enfoques que ayudan a lograr resultados mas ajustados a
las variables que pretendemos aquilatar.

Aumenta las inversiones de tiempo y energia individuales y del grupo de
trabajo en el cual estamos, ya que no andamos perdidos en un conjunto de
deseos que no logran cristalizarse o evaluarse concretamente para realimentar
nuestro trabajo y compromiso con los productos deseados.

Favorece el control de lo que se obtiene cualitativamente en nuestros
resultados pero también del trabajo de todos los integrantes de un equipo sobre
una misma variable y de quien dirige el proyecto, pero también de los evaluados.

Mejora la calidad de los resultados y de los aprendizajes logrados tanto en una
direccion como en la otra. Permite que se elimine ese concepto tan arraigado de
gue «hay un culpable, que por supuesto no soy yo, sino los demas que no
cumplieron con lo que se debia hacer», ya que en un resultado todos somos
responsables de los objetivos que se buscan lograr, por lo que el éxito es
compartido pero también lo son los fracasos.

Un campo relacionado con los indicadores de logros es el de la evaluacion
y la promocién de los estudiantes. Los indicadores sirven como referente para
analizar los desempefios de los estudiantes pero no se pretende que aparezcan
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textualmente en los informes y registros escolares de valoracion que elaboren los
docentes.

Pero durante los ultimos decenios se ha venido gestando un cambio en la
forma de entender la evaluacion, en los procedimientos para realizarla, analizarla y
expresar los resultados. Actualmente conviven esas dos tendencias en el sector
educativo. Por eso en las evaluaciones que el pais conoce se pueden reconocer
diversos énfasis: estan las que dan gran importancia a los resultados con base en
los cuales asignan calificaciones y en el segundo las que sin negar los puntajes
enfatizan el analisis de los procesos de desarrollo humano.

Se ha establecido por algunas investigaciones anteriores que, lo que se
evalla depende de los fines de la evaluacion; de la concepcién de ensefianza y de
aprendizaje; de los objetivos y contenidos de ensefianza; de las condiciones en
gue se realiza el proceso, gque incluye la factibilidad y la facilidad para la seleccién
de los instrumentos y procedimientos de captacion y valoracion de la informacion
sobre el aprendizaje de los estudiantes. Estas Ultimas razones ha dado lugar a la
reiterada critica de que se evalla aquello que es mas facil de evaluar y, quizas,
ellas expliquen el apego a formas de evaluacion que solo demandan niveles
reproductivos del conocimiento aun cuando los objetivos de ensefianza planten
mayores exigencias cognitivas.

INDICADORES DE EVALUACION®

Los indicadores son los rasgos o caracterizadores cualitativos de una
conducta, un producto, un proceso o de un instrumento de evaluacion
estandarizado. Los indicadores pueden enfocarse en distintos niveles del objeto
que intentan cualificar, como por ejemplo, en sus rasgos formales, de contenido,
de procedimientos, o en habilidades o competencias verificables mediante
observacion directa, muchas veces traducible en una cuantificacion o conversion
en una nota o en un puntaje, concepto o porcentaje de logro.

** http://www.educarchile.cl/portal.herramientas/planificaccion/1610/article-92125.html -
Indicadores de logro - Educarchile.
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Los indicadores, en consecuencia, vinculan un fenébmeno material (una prueba,
una disertacién, una conducta — investigar -, un contenido, una habilidad, etc.), con
un marco de evaluacién abstracto, previamente estipulado y sostenido en un
marco teorico que integra — al menos — un paradigma pedagdgico (como por
ejemplo, constructivismo) y un campo disciplinario (como por ejemplo, ciencias
sociales).

Competencias en comunicacion lingiiistica de la educacién primaria™®.
— Interpretacion y expresion de elementos paralinguisticos.
— Discriminacion de los sonidos, entonacion y acentuacion.
— Elaboracién de un guién previo a la lectura.

— Comprension global del texto.

— ldentificacion de detalles, datos...

— Identificacion del contexto de comunicacion.

— Comprensién y uso de relaciones espaciales y temporales.
— ldentificacion de las ideas principales y secundarias.

— Establecimiento de relaciones causales.

— Diferenciacion de hechos u opiniones, de contenidos reales y fantasticos.
— Uso de vocabulario especifico.

— Valoracion del interés y relevancia del contenido.

— Escucha activa.

— Respeto de las normas de intercambio.

— Participacioén y respeto a la estructura de la conversacion.
— Elaboracion de un guion precio a la presentacion.

— Expresién con ritmo, pronunciacion y entonacion.

— Uso de distintos tipos de textos.

— Uso de estructuras gramaticales.

— Correccion ortogréfica.

— Fluidez y riqueza expresiva.

— Presentacion clara y ordenada.

— Respuestas a preguntas tras una presentacion.

' http://lascompetenciasbasicas.files.wordpress.com/2008/11/sistemaindicadores.pdf -
Sistema de indicadores para la evaluacion de las competencias basicas en educacion
infantil, educacion primaria.
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lll. FORMULACION DEL PROBLEMA

Antecedentes vy Justificacion Del Tema De Estudio:

El curriculum educacional es un tema que ha estado en el centro del interés de
la poblacion chilena, debido que desde los afios 70 se ha visto modificado
basandose en diferentes enfoques, con el propdsito de lograr un aprendizaje mas
significativo en el alumno. Pero para que esto sea posible hay que lograr que esta
ensefianza abarque todas las &reas transversalmente y cuya evaluacion se
apligue a criterios evidenciables y observables, como son los indicadores de
logro®’.

A lo que se refiere Alvarez, J.M. (2007), desde una concepcion tradicional, la
evaluacion esta referida a la verificacion de logro de objetivos a partir de
mediciones realizadas por instrumentos que permitan verificar la expresion del
aprendizaje o comportamiento observable de los estudiantes, constatacion que se
considerara como evidencia suficiente para certificar la adquisicion de
determinados conocimientos, habilidades o actitudes. Asi concedida, constituye un
mecanismo para comparar los resultados con los objetivos predeterminados, los
que normalmente se limitan a aquellos que pueden ser mas faciimente
comprobados de manera empirica. Lo anterior ha tenido como resultado que
muchos profesores centren su preocupacion en la seleccibn de aquellos
instrumentos que les permitan medir, con la mayor precision posible, la cantidad
de conocimientos acumulados por los estudiantes, acudiendo fundamentalmente a
pruebas objetivas y examenes de respuesta cerrada, dado que les permiten
verificar y asegurar, de manera empirica, los objetivos de aprendizaje alcanzados
(Alvarez, 2007)*8,

La tendencia actual es la de concebir a la evaluacién desde una perspectiva
comprensiva en cuanto a su objeto, funciones, metodologia y técnicas,
participantes, condiciones, resultados, efectos y determinantes. Se manifiesta con
fuerza el reconocimiento de su importancia social y personal desde un punto de

Y http://www.psp.mineduc.cl/Documentos/media_EPA.pdf

¥Creencias de los profesores sobre evaluacion y efectos incidentales; encontrado en:
http://www.scielo.org.ve/pdf/p/v29n84/art05.pdf
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vista educativo, formativo, asi como para el propio proceso de ensefianza-
aprendizaje por el impacto que tiene el modo de realizar la evaluacién y la forma
en que el estudiante la percibe, en el aprendizaje.

Desde la perspectiva socioldgica, filoséfica y de la pedagogia critica tiene
lugar, hoy dia, los mayores y mas ricos aportes, sobre las funciones sociales de la
evaluacion educativa y del aprendizaje. Argumentados analisis de las aplicaciones
ideologicas de la evaluacion evidencian aquellas funciones que trascienden el
marco escolar y pedagogico, subrayando, en dltima instancia, un hecho
establecido: la insercién del sistema educativo en un sistema mayor, el de la
sociedad en su conjunto, que en gran medida explica la multifuncionalidad de la
evaluacion.

El autor Santos, M. (1674-1990) en su libro EVALUACION EDUCATIVA
manifiesta que en las escuelas, es el lugar donde se evallia con mas frecuencia y
se cambia con menos rapidez. Esto hace dudar de la eficacia y rigor de la
evaluacion como un proceso conducente a la comprension y a la mejora de la
actividad educativa. *°

Esta investigacion tratara si la “Evaluacion de los aprendizajes que realizan los
profesores a sus alumnos, se adscribe a los contenidos”, enfocandonos en la
asignatura de lenguaje y comunicacion. En el proceso de formacion pedagogica es
imprescindible, al momento de llevar a cabo el ejercicio docente y evaluativo
aplicar un enfoque integral del PRENAP, donde se abarque tanto los contenidos,
como también sus respectivos indicadores de logro, para asi lograr un desarrollo
pleno del alumno.

La comuna de Coihueco posee una variedad de ambientes propicios para el
aprendizaje, caracteristicas geogréaficas cercanas a la ciudad, posee escuelas
rurales y urbanas relativamente cerca una de la otra, dan las condiciones
necesarias para llevar a cabo la investigaciéon de manera Optima.

19 Santos — evaluacion educativa, capitulo 6; encontrado en:
http://tecnoeduka.110mb.com/documentos/evaluacion/santos%20-
%20evaluacion%?20educativa.pdf
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VARIABLES O CATEGORIAS DE LA INVESTIGACION

e Determinacién de niveles de logro: Cada asignatura posee niveles de
logro presentados en forma ascendente, para cada eje y contendido.

e Desarrollo y evaluacion solo de contenidos establecidos en el marco
curricular: Contenidos para cada afio y asignatura, que conllevan
aprendizajes esperados e indicadores de logro, y al planificar se
ignoran.

e Tiempo para desarrollar el objetivo, solo cumplir el objetivo: Como se
muestra en el marco curricular, las escuelas deben estar sujetos a los
planes de estudio para cada asignatura, y debido a que los tiempos son
limitados, los contenidos son tratados precariamente.

e Los criterios de evaluacion giran en torno a capacidades muy
mecanicistas. Ej.: Memoria, Reproducir o Identificar.

e Contexto Escolar “Factores Externos”: Los establecimientos son rurales
o urbanos, en donde varian las caracteristicas socioculturales de cada
uno.

e Diferencias Individuales. “NEE (Necesidades educativas especiales)”:
Cada alumno aprende de una manera diferente, es por ello que al
planificar y evaluar se plantea cubrir los espacios, e incluir a todos los
alumnos en el aprendizaje. El tema de las necesidades educativas
especiales estdn cada vez mas cercano en las aulas escolares y en
donde se observa como los profesores se especializan para lograr un
aprendizaje aun mas integral.

LAS VARIABLES QUE SE UTILIZARAN EN ESTA INVESTIGACION SON:

e Tiempo para desarrollar el objetivo.
e Los criterios de evaluacion giran en torno a capacidades muy
mecanicistas.

e Contexto Escolar (Rural).
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NO SE UTILIZARAN LAS SIGUIENTES VARIABLES DADO QUE:

Determinacion de niveles de logro: Los indicadores o niveles de logro
son los mismos para ambos contextos, tanto urbano como rural, debido
gue los establece el ministerio de educacion.

Desarrollo y evaluacion solo de contenidos establecidos en el marco
curricular es una variable influyente, pero se asemeja estrechamente
con los criterios de evaluacion, por lo tanto podemos determinar ambos
aspectos en esa variable.

Diferencias Individuales, “Necesidades educativas especiales” sin duda
es una variable que no se puede dejar de mencionar, debido a la gran
cantidad de alumnos que cada dia se integran a las clases normales,
pero al evaluar esos casos, los indicadores siguen siendo los mismos,
teniendo una minima modificacion, para adecuarse a las caracteristicas
de cada estudiante.
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Planteamiento del Problema de Investigacion:

A partir de observaciones directas en las practicas pedagogicas en calidad de
alumnos de pedagogia en educacién general basica, se ha apreciado que los
profesores de 1° a 4° basico de la asignatura de lenguaje y comunicacion, al
evaluar los aprendizajes, los establecen en funcion de los objetivos y contenidos,
no adscribiéndose a los indicadores de logro correspondientes, generandose
como resultante una inadecuada estructuracion de los instrumentos de evaluacion
aplicados.

Pregunta de Investigacion:

Los profesores de 1ro a 4to basico de la asignatura “Lenguaje y
Comunicacion”, Escuelas Municipalizadas del area rural de la comuna de
Coihueco, ¢Al evaluar el logro de los aprendizajes correspondientes a la
asignatura Lenguaje y comunicacién de cada uno de sus alumnos, se
adscriben a los respectivos indicadores de logro que establece el marco
curricular vigente?

IV. OBJETIVOS

Objetivo General:

% Determinar si los profesores de educacion basica en la asignatura de
lenguaje y comunicacion en los cursos de primero a cuarto béasico en el
area rural de la comuna de Coihueco, al momento evaluar los aprendizajes,
lo establecen en funcién de los objetivos, contenidos e indicadores de logro.

Para ello, se utilizara un disefio de investigacion cuantitativa, aplicando
instrumentos de observacion en las pruebas escritas de lenguaje y
comunicacién y aplicando entrevistas, mediante las cuales se analizaran
las preferencias observadas en los profesores al momento de realizar sus
clases y evaluarlas.
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Objetivos Especificos:

X/
L X4

Conocer instrumentos de evaluacién, que los docentes utilizan en clases de
lenguaje y comunicacion en los cursos de primero a cuarto basico en las
escuelas rurales de Coihueco.

Analizar instrumentos de evaluacion utilizados por los docentes en la
asignatura de lenguaje y comunicacién en base a criterios segun los cursos.

Identificar los fines de la evaluacion a través de una entrevista a profesores
de primer ciclo basico de la comuna de Coihueco.

HIPOTESIS

Los profesores de la asignatura de lenguaje y comunicacion en las escuelas
municipalizadas del éarea rural de la comuna de Coihueco, evaltan los
aprendizajes esperados, incorporando los indicadores de logro.
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VI. METODOLOGIA

Segun Zacarias E. (2000), el disefio de investigacion es de tipo Cuantitativo,
por lo que se medira un hecho de manera objetiva, como es la evaluacion de los
aprendizajes y con ello identificar el concepto que tienen los profesores acerca de
esta. El tipo de estudio serd descriptivo —, entendido como la caracterizacion a
partir de indicadores observables a los profesores de las escuelas rurales de la
comuna de Coihueco, en los cursos de primero a cuarto basico, se aplicara
entrevista de respuesta abierta a los profesores de la asignatura lenguaje y
comunicacioén, luego se analizardn las ultimas pruebas escritas aplicadas a los
alumnos en la asignatura ya mencionada, proporcionadas por los profesores de la
asignatura, identificando, como evallan los profesores los aprendizaje esperados
de sus alumnos. El disefio u organizacion de nuestra investigacion serd no
experimental, se observara de manera natural, sin manipulacién de variables. De
tipo transeccional u transversal, lo cual habra un solo momento de recoleccion de
datos, en la que se realizara una medicion a una muestra de investigacion,
aplicando entrevistas a los docentes acerca de los puntos mas importantes que
consideran al momento de planificar las clases y posteriormente evaluarlas.

Luego de tener todos los datos y analizarlos, se procedera a graficarlos en
una tabla y construir gréficos circulares y de barra con las conductas
frecuentes presentadas en el sector rural.

Instrumentos de informacion y analisis de la investigacion:

- Entrevista de respuesta abierta.

- Pruebas escritas de 1° a 4° basico en la asignatura de lenguaje y
comunicacion.

- Pauta o Matriz Analisis de Datos.
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VII.

Criterio 1. Muy bueno
Criterio 2: Bueno
Criterio 3: Insuficiente

PAUTA ENTREVISTA A PROFESORES DE 1° A 4° ANO BASICO EN
LA ASIGNATURA LENGUAJE Y COMUNICACION

Pregunta: 1.¢,Cdmo promover el aprendizaje a través de la evaluacion?

CRITERIO 1

CRITERIO 2

CRITERIO 3

La evaluacién debe constituirse
en la recopilacion sistematica de
trabajos realizados por los
estudiantes, de tal manera de
recibir informacion sobre lo que
saben y lo que son capaces de
hacer.

La evaluacion debe
constituirse en la
recopilacion sistematica de
trabajos realizados por los
estudiantes, de tal manera
de recibir informacioén sobre
lo que saben.

La evaluacién debe
constituirse en la
recopilacion

sistematica de
trabajos realizados
por los estudiantes.

La evaluacion debe considerar
la diversidad de estilos de
aprendizaje de los alumnos,
para esto se deben utilizar una
variedad de instrumentos como

por ejemplo, proyectos de
investigacion grupales e
individuales, presentaciones,
informes orales y escritos,
revistas y diarios de

aprendizaje, evaluaciones de
desemperio, portafolio, pruebas
orales y escritas, controles,
entre otros.

La evaluacion debe
considerar la diversidad de
estilos de aprendizaje de
los alumnos, para esto se
deben utilizar s6lo algunos
instrumentos.

La evaluacion debe
considerar la
diversidad de estilos
de aprendizaje de los

alumnos, s6lo a
través de pruebas
escritas.
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Pregunta 2: ¢Los estudiantes conocen los criterios de evaluacion antes de

ser evaluados?

CRITERIO 1

CRITERIO 2

CRITERIO 3

Los estudiantes conocen los
criterios de evaluaciéon antes de
ser evaluados. Por ejemplo
dando a conocer las lista de
cotejo, pautas con criterios de
observacion, rubricas.

Los estudiantes conocen
los criterios de evaluacion
antes de ser evaluados,
generalmente una pauta de
observacion.

Los estudiantes no
conocen los criterios
de evaluacion antes
de ser evaluados.

Pregunta 3: ¢Las evaluaciones entregan informacion para conocer las
fortalezas y debilidades de los estudiantes?
CRITERIO 1 CRITERIO 2 CRITERIO 3

Las evaluaciones entregan
informacion para conocer las
fortalezas y debilidades de los
estudiantes.

Las evaluaciones entregan
informacion para conocer
las fortalezas de los
estudiantes.

Las evaluaciones
entregan informacion
para conocer las
debilidades de los
estudiantes.

Pregunta 4: ¢Los docentes utilizan diferentes métodos de evaluacién
dependiendo del objetivo a evaluar?

CRITERIO 1

CRITERIO 2

CRITERIO 3

Los docentes utilizan diferentes
métodos de evaluacion
dependiendo del objetivo a
evaluar. Por ejemplo, evaluacion

a partir de la observacion,
recolecciéon de informacion del
docente , autoevaluacion

coevaluacion)

Los docentes utilizan soélo
algunos métodos de
evaluacion  dependiendo
del objetivo a evaluar.

Los docentes
utiizan el mismo
método de evaluar,
ya que no
consideran que sea
importante variar.
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Pregunta 5: ¢ Usa evaluaciones de proceso? ¢Cuales?

CRITERIO 1

CRITERIO 2

CRITERIO 3

Si, observacion directa, pruebas

formativas, guias de trabajo,
autoevaluacion 'y evaluacién
oral.

Si, observacion directa y
guias de trabajo.

Si,

observacion

directa.

Pregunta 6: ¢Por qué usa evaluaciones de proceso? O ¢Por qué no las usa?

CRITERIO 1

CRITERIO 2

Si, porque va de la mano con los estandares
y con los planes de mejoramiento; entre si
se alimentan, al medir la pertinencia de los
formular

conocimientos  adquiridos vy
acciones con base en los resultados.

respuestas.

No, Son dificiles para calificar, pues
por la forma como son formuladas,
sus preguntas admiten diversidad de

Pregunta 7: ¢Qué
evaluacién escrita?

indicador o indicadores de logros us6 en la dltima

PARA 4° BASICO: CRITERIO 1

CRITERIO 2

CRITERIO 3

Corrigen los errores ortograficos y
sintacticos de los textos escritos.

Incorporan palabras, expresiones y
nexos para enriquecer los aspectos
léxicos de los textos.

Omiten palabras y expresiones para
evitar repeticiones innecesarias.

Revisan y mejoran los aspectos
caligraficos del texto, en la escritura
manuscrita.

* Presentan el texto en forma
ordenada, sin enmiendas, con
respeto de las sangrias y con buen
manejo del espacio.

Corrigen los errores
ortograficos y sintacticos
de los textos escritos.

Incorporan palabras,
expresiones y nexos para
enriquecer los aspectos
|éxicos de los textos.

Omiten palabras y
expresiones para evitar
repeticiones innecesarias.

Revisan y mejoran los
aspectos caligraficos del
texto, en la escritura
manuscrita.

Omiten palabras
y  expresiones
para evitar
repeticiones
innecesarias.
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PARA 3° BASICO: CRITERIO 1 CRITERIO 2 CRITERIO 3
Separan las ideas en parrafos. Separan las ideas en | Separan las ideas
parrafos. en parrafos.

Utilizan conectores para relacionar

las ideas del texto, como primero, | Utilizan conectores para | Utilizan
luego, después, entonces, por eso, | relacionar las ideas del | conectores para
pero, asi, porque, entre otros. texto, como primero, | relacionar las
3 ' ' luego, después, | ideas del texto,
Utilizan un vocabulario variado e | entonces, por eso, pero, | como primero,
incorporan  palabras que han | asi, porque, entre otros. | luego, después,
aprendido en clases. entonces, por
_ _ Utilizan un vocabulario | eso, pero, asi,
_Escrlben .COI’I letra lllgada O |variado e incorporan porque, entre
imprenta, sin mezclar estilos. palabras que han | otros.
_ aprendido en clases.
Escriben con letra clara que otros
lectores entienden facilmente. Escriben con letra ligada
0 imprenta, sin mezclar
Usan adecuadamente en la | ggtilos.
escritura de textos, las palabras
aprendidas. Escriben con letra clara
. . ) que otros lectores
Utilizan un vocabulario variado Yy | entienden facilmente.
preciso para transmitir mensajes.
PARA 2° BASICO: CRITERIO 1 CRITERIO 2 CRITERIO 3
Escriben con letra legible. Escriben con letra | Escriben con letra
legible. legible.

Separan cada palabra con un
espacio.

Escriben un péarrafo que transmite
claramente un mensaje.

Marcan las oraciones en las cuales
falta mayuscula o punto final y las
corrigen.

Incorporan palabras recientemente
aprendidas.

Evitan el uso de palabras que no
especifican  adecuadamente el

Separan cada palabra
con un espacio.

Escriben un péarrafo que
transmite claramente un
mensaje.

Marcan las oraciones en
las cuales falta
mayuscula o punto final
y las corrigen.

Incorporan
recientemente

palabras

Separan cada
palabra con un
espacio.
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referente la la

cuestion).

(este, cosa,

Evitan la repeticion de palabras.

Corrigen las faltas de concordancia
de género y numero entre
sustantivo y adjetivo.

Utilizan un vocabulario variado y
preciso para transmitir mensajes.

aprendidas.
Evitan el uso de
palabras que no
especifican
adecuadamente el

referente (este, la cosa,
la cuestion).

Evitan la repeticion de
palabras.

PARA 1° BASICO: CRITERIO 1

CRITERIO 2

CRITERIO 3

Escriben palabras, usando
correctamente las letras
aprendidas.

Escriben con letra legible.
Separan cada palabra con un
espacio.

Escriben palabras,
usando correctamente
las letras aprendidas.
Escriben con letra
legible.

Escriben

palabras, usando
correctamente las
letras aprendidas.

Pregunta 8: ¢Qué actividades o métodos son los mas frecuentes que utiliza

paratrabajar los aprendizajes?

CRITERIO 1 CRITERIO 2 CRITERIO 3
Utiliza actividades mdltiples y|Utiliza actividades y|Utiliza actividades
métodos practicos, como guias, | métodos practicos, como |practicas y guias
textos interactivos, multimodales, | guias, utilizando | de apoyo.

utilizando materiales de apoyo.

materiales de apoyo.

Pregunta 9: ¢La actividades de aprendizaje las justifica de acuerdo a los
objetivos de aprendizaje 0 a los indicadores de logro?

CRITERIO 1 CRITERIO 2 CRITERIO 3
Las actividades de aprendizaje son|Las actividades de | Las actividades de
de acuerdo a los objetivos de|aprendizaje  son de |aprendizaje = son

aprendizaje, los indicadores de
logro y a las habilidades y actitudes
a desarrollar segun el nivel.

acuerdo a los objetivos
de aprendizaje, a las
habilidades a desarrollar
segun el nivel.

de acuerdo a los
objetivos de
aprendizaje.
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Pregunta 10: ¢ Adapta usted las actividades de los alumnos en funcion del

contexto?

CRITERIO 1

CRITERIO 2

CRITERIO 3

Las actividades de aprendizaje las
realiza de acuerdo al entorno
sociocultural de cada alumno.

Las actividades de
aprendizaje las realiza de
segun el entorno de cada
alumno.

Las actividades de
aprendizaje las
realiza sin
modificaciones.

Pregunta 11: ¢Cual es el tiempo promedio que utiliza en el desarrollo de las
clases correspondientes a cada objetivo?

CRITERIO 1 CRITERIO 2 CRITERIO 3
El tiempo promedio en el desarrollo | El tiempo promedio en el | El tiempo
de cada objetivo es de 8 horas|desarrollo de cada|promedio en el

pedagogicas, segun lo que estipula
el curriculum actual.

objetivo es de 4 horas
pedagdgicas.

desarrollo de cada
objetivo es de 2
horas
pedagdgicas.

Pregunta 12: ;¢ Promueve en los nifios el uso de conectores para relacionar

las ideas? ¢ Cuales? (3° Basico)

CRITERIO 1

CRITERIO 2

CRITERIO 3

Promueve el uso de conectores
para relacionar las ideas del texto,
como primero, luego, después,
entonces, por eso, pero, asi,
porque, entre otros.

Promueve el uso de
algunos conectores para
el texto, como primero,
luego, después y asi.

Promueve el uso
de pocos
conectores para
el texto, como
entonces y asi.
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Pregunta 13: ¢Insta alos alumnos a evitar palabras que no especifican
adecuadamente el referente? (este, la cosa, la cuestion). (2° Basico)

CRITERIO 1

CRITERIO 2

CRITERIO 3

Promueve criterios para evitan el
uso de palabras que no especifican
adecuadamente el referente (este,
la cosa, la cuestion).

Insta evitar el uso de
palabras que no
especifican el referente.

No insta evitar el
uso de palabras
gue no especifican
el referente.

Pregunta 14: ¢ Promueve el desarrollo del eje escritura en sus evaluaciones?

CRITERIO 1 CRITERIO 2 CRITERIO 3

Promueve actitudes tales como: Promueve actitudes tales | Promueve

como: actitudes tales

como:

1°y2° 1°y2°
Escribir  textos breves  sobre 1°y 2°
contenidos que le son familiares. Escribir textos breves
Comunicar por escrito alguna|sobre contenidos que le |Comunicar por
informacion, opinion o sentimiento, | son familiares. escrito alguna
utilizando un vocabulario de uso|Comunicar por escrito | informacion,
frecuente. alguna informacion, | opinién 0
Escribir frases y oraciones simples|opinibn o sentimiento, | sentimiento,
bien construidas, con letra legible, |utilizando un vocabulario | utilizando un

separando correctamente las
palabras.

3°y4°

Escribir textos breves de intencion
literaria y no literarios para
expresarse, narrar y describir.
Organizar varias ideas o]
informaciones sobre un tema
central, utilizando un vocabulario
variado y de uso frecuente.

Utilizar  oraciones simples vy
compuestas de uso habitual,
respetando la ortografia literal vy
puntual necesaria para la
legibilidad.

de uso frecuente.
30 y 40

Escribir textos breves de

intencion literaria y no
literarios para
expresarse, narrar |y
describir.

Utilizar oraciones
simples, respetando la
ortografia literal y
puntual.

vocabulario de uso
frecuente.

3°y4°

Utilizar oraciones
simples,
respetando la

ortografia literal y
puntual.
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Pregunta 15: De acuerdo a las actividades realizadas dentro de una clase,
¢Son en base alos objetivos de aprendizaje?

CRITERIO 1

CRITERIO 2

CRITERIO 3

Contempla los  objetivos de
aprendizaje en las actividades
realizadas en la sala de clase.

Solo contempla una parte
de los objetivos de
aprendizaje en las
actividades realizadas en
una clase.

No contempla los
objetivos de
aprendizaje en las
actividades
realizadas dentro
de una clase.

Pregunta 16: ¢Con que frecuencia realiza evaluaciones a sus alumnos en

una unidad?

CRITERIO 1

CRITERIO 2

CRITERIO 3

Constantemente con evaluaciones
de proceso.

Esporadicamente con
evaluaciones especificas.

Solo al cierre de
la unidad.

Pregunta 17: ¢Promueve en los alumnos una autoevaluacion critica de
acuerdo alos indicadores correspondientes?

CRITERIO 1 CRITERIO 2 CRITERIO 3
Promueve una  autoevaluacion|Promueve una| No promueve una
critica en sus alumnos de acuerdo a |autoevaluacion en sus|autoevaluacion
los indicadores correspondientes. alumnos de acuerdo a|critica en sus
algunos indicadores | alumnos.
correspondientes.
Pregunta 18: ¢Usted cumple a cabalidad los Objetivo de aprendizaje
transversal correspondientes? ¢ Cuales?
CRITERIO 1 CRITERIO 2 CRITERIO 3
Cumple con los aprendizajes|Cumple con algunos| No cumple con
transversales correspondiente al|aprendizajes los aprendizajes
nivel. transversales transversales

correspondientes al nivel.

correspondientes
al nivel.
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Pregunta 19: ¢ Realiza evaluaciones de acuerdo al curriculum vigente?

CRITERIO 1 CRITERIO 2 CRITERIO 3

Las evaluaciones hechas por el|Las evaluaciones hechas|Las evaluaciones
profesor se rigen por los indicadores |por el profesor solo se|del profesor no se
de logro y aprendizajes esperados. |rigen por los aprendizajes|rigen por el
esperados. curriculum
estipulado.

48




ANALISIS DE RESULTADOS

VIIl.  ANALISIS ENTREVISTAS APLICADAS A PROFESORES DE PRIMER

El

CICLO DE LA ASIGNATURA DE LENGUAJE Y COMUNICACION

analisis de los datos recolectados en entrevistas y en la recepcion de

evaluaciones de profesores de educacion basica, con el objetivo de efectuar prueba
de hipoétesis para determinar si es efectiva. Se procedio de la siguiente forma:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

Creacion de entrevistas a realizar a profesores de educacion basica.
Definir criterios para evaluar los resultados.

Visita a escuelas rurales para la recepcién de pruebas y aplicacion de
entrevistas.

Visita a escuelas rurales para la recepcién de entrevistas.
Analisis de resultados para su posterior interpretacion.

Analisis de graficos y conclusiones.

Los siguientes graficos representan la informacion recopilada en las entrevistas
aplicadas a los profesores de 1° a 4° basico.

La informacién establecida en cada gréfico, indica las respuestas de los

profesores al instrumento aplicado. A partir de cada una ellas se agruparon los
datos relacionando los resultados con los criterios formados, a manera de muy
bueno, bueno e insuficiente, para establecer una comparacién clara y que apunte
a los objetivos de la investigacion.

La simbologia utilizada en los graficos es la siguiente:

e El color azul representa el nimero de profesores entrevistados que
respondieron muy bien de acuerdo a los criterios establecidos.

e El color rojo representa el numero de profesores entrevistados que
respondieron bien de acuerdo a los criterios establecidos.

e El color verde representa el nimero de profesores entrevistados que
respondieron de manera insuficiente en relacién a los criterios establecidos.

49



ENTREVISTA A PROFESORES
Criterio 1 : MB (Muy bueno) Criterio 3 : I(Insuficiente)
Criterio 2 : B (Bueno) P: Profesor

P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 P11 P12 total
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S imel X | X X | x| x| X 6
£
X | X | X | X 4
| B
g
a2l 0
Smel x| X X | x| x| X 6
£
X | X | X | X 6
| B
g
a2l 0
~ MBIl X[ X[ X | x| x| x| Xx|[Xx]X X 12
8
< 0
| B
g
al, 0
* MB X | X | X | X | x| x| X X 8
£
X | X 4
| B
g
al, 0
] MB| X | X 4
8
S| X | X[ X | X[ x|x]|Xx]| x 8
Y]
g
S 0
Criterio Total Acumulado
Muy Bueno (MB) 110
Bueno (B) 70
Insuficiente (I) 46
226
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Pregunta N°1
¢ Como promover el aprendizaje a través de la evaluacion?

Total
?'5 MB [x [x 2 |17%
S |B X |x |x |x X |x |6 50%
(@)]
“5’_ | X [x [x [x 4 |33%
MUY BUENO BUENO INSUFICIENTE TOTAL
CRITERIOS 2 6 4 12
PORCENTAJE 17% 50% 33% 100 %
%

339 Pregunta 1

17%  mwmB

B
50% |

Esta pregunta esta enfocada a determinar si los profesores conocen los fines
de la evaluacion y si lo llevan a cabo a través de una recopilacion sistematica de
los trabajos realizados por los estudiantes, de tal manera de recibir informacién

sobre lo que saben y lo que son capaces de hacer, ademas de atender a la
diversidad de aprendizajes.

Los resultados obtenidos evidencian una tendencia hacia el nivel medio, que
se refiere a la realizacion de evaluacion de los aprendizajes, de forma periddica,
para conocer lo aprendido por los alumnos.

Considerando solo las respuestas de esta pregunta, se podria establecer
que los profesores realizan evaluaciones para conocer solo lo que saben los
estudiantes, dejando de lado lo que pueden hacer. Esto puede deberse a la
concepcion que tienen los docentes de la evaluacion, como solo una manera de
registrar los aprendido.
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Pregunta N°2

;Los estudiantes conocen los criterios de evaluacibn antes de ser
evaluados?

Total
34%
<c\|5 MB X | X X | X 4
g B X | X | X | X 4 33%
o
o I X | X | X | X 4 33%
MUY BUENO BUENO INSUFICIENTE TOTAL
CRITERIOS 4 4 4 12
PORCENTAJE 34% 33% 33% 100 %
%
33% Pregunta 2
m VB
34% BB

33% I

Esta pregunta esta enfocada a determinar si los alumnos conocen los objetivos
o criterios de las evaluaciones realizadas por los profesores.

Los resultados obtenidos evidencian una tendencia favorable, lo que indica que
los profesores si comunican los aprendizajes, pero hay algunos, que no lo hacen.

Considerando sélo las respuestas de ésta pregunta, podria establecerse
que, los docentes informan a sus alumnos los criterios de evaluacién, esto puede
deberse a que incorporan al alumno en su propio proceso evaluativo, es decir, que

el estudiante conoce lo que se evalta y por ello le dan la importancia necesaria a
la evaluacion y por ello, al aprendizaje.
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Pregunta N°3

¢Las evaluaciones entregan informacion para conocer las fortalezas y
debilidades de los estudiantes?

Total
33%
X [X |[X |X 4
o« |MB
*g B X |X |2 17%
(@)]
Qo | X |X X [X |X |X 6 50%
o
MUY BUENO BUENO INSUFICIENTE TOTAL
CRITERIOS 4 2 6 12
PORCENTAJE 33% 17% 50% 100 %
%

Pregunta 3

50% = MB
33% mB

17%

Esta pregunta estd enfocada a determinar si las evaluaciones estan bien

formuladas, en cuanto a reconocer en las respuestas de los alumnos fortalezas y
debilidades.

Los resultados obtenidos evidencian una tendencia hacia el nivel medio, solo el

tercio de los docentes reflejan en sus evaluaciones una muy buena estructuracion
de sus evaluaciones.

Considerando sélo las respuestas de esta pregunta, podria establecerse

gue del universo de entrevistados, la mitad realiza sus evaluaciones con la
finalidad de reconocer fortalezas y debilidades.
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Pregunta N°4

¢Los docentes utilizan diferentes métodos de evaluacién dependiendo del
objetivo a evaluar?

Total
< |IMB X [X [X [X [X [X [X [X [X [X 10 [83%
©
S |B X X 2 |17%
(@]
GEJ_ | o (0%
MUY BUENO BUENO INSUFICIENTE TOTAL
CRITERIOS 10 2 0 12
PORCENTAJE 83% 17% 0% 100 %
%
Pregunta 4
17% 5%
VB

B
83% I

Esta pregunta esta enfocada a determinar si los docentes, dependiendo de los
objetivos de aprendizaje, evallian con una diversidad de instrumentos, tales como

pautas de cotejo, observaciones, co-evaluaciones, pruebas, disertaciones, entre
otros.

Los resultados obtenidos evidencian un resultado favorable, debido a que se
observa una tendencia “muy buena” lo que demuestra que los profesores si
utilizan variados métodos de evaluacion.

Considerando solo las respuestas de esta pregunta, podria establecerse que

los profesores emplean en sus evaluaciones, multiples métodos, y no se observa
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una deficiencia en los métodos. Esto puede deberse a que los docentes estan bien
orientados hacia la variedad de controles de aprendizaje y evaluaciones.
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Pregunta N°5

¢Usa evaluaciones de proceso? ¢Cuales?

Total
o |MB X |[X |[X |X 4 34%
@
1= B X |x X |X 4 |33%
=
g | X X [x [Xx 4 |33%
MUY BUENO BUENO INSUFICIENTE TOTAL
CRITERIOS 4 4 4 12
PORCENTAJE 34% 33% 33% 100 %
%

33% Pregunta 5

m MB
34% B
I

33%

Esta pregunta esta enfocada a determinar si los profesores realizan

evaluaciones de proceso durante sus clases, para conocer el aprendizaje de sus
alumnos.

Los resultados obtenidos evidencian que un tercio de los docentes no controla
periddicamente el aprendizaje de sus alumnos, por lo contrario, la gran mayoria de
docentes entrevistados, si realiza dichas evaluaciones de proceso.

Considerando solo las respuestas de esta pregunta, podria establecerse que la
mayoria de los profesores realiza o supervisa el aprendizaje de sus alumnos a
través de diferentes métodos de observacion o evaluaciéon. Esto puede deberse a
una buena orientacién de los profesores hacia el registro de los avances de
aprendizaje de sus alumnos.
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Pregunta N°6

¢Por qué usa evaluaciones de proceso? O ¢Por qué no las usa?

Total
50%
o |MB X X X |[X [X |X 6
s 0%
= 0
§, B
o | X [X [X |X X [x |6 50%
o
MUY BUENO BUENO INSUFICIENTE TOTAL
CRITERIOS 6 0 6 12
PORCENTAJE 50% 0% 50% 100 %
%

Pregunta 6

50% = MB

50% B

0%

Esta pregunta esta enfocada a determinar si los profesores realizan
evaluaciones de proceso, y definan la importancia de estas, al evidenciar el
aprendizaje de los alumnos y poder tomar medidas para reforzarlos.

Los resultados obtenidos evidencian que del universo entrevistado, solo la
mitad, le presta verdadera importancia a las evaluaciones de proceso. Esto puede
deberse a que los profesores que respondieron de manera deficiente, estan mas
familiarizados a evaluaciones mecanicistas, como pruebas de respuesta cerrada y

utilizan las evaluaciones solo como un método para calificar o cuantificar
resultados.
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Pregunta N°7

¢, Qué indicador o indicadores de logro usé en la ultima evaluacion escrita?

Total
~ |MB X |[X |[X [|X 4 33%
@
>
“,5’_| X X [xX [x |x |X 6 50%
MUY BUENO BUENO INSUFICIENTE TOTAL
CRITERIOS 4 2 6 12
PORCENTAJE 33% 17% 50% 100 %
%
Pregunta 7
50% B MB
33% BB
17% |

Esta pregunta esta enfocada a determinar si los docentes, en su evaluaciones
utilizan items para desarrollar el eje escritura, acorde al curso que se encuentre el
alumno.

Los resultados obtenidos evidencian que la mitad de los profesores si utilizan
los indicadores del eje escritura en sus evaluaciones, con el fin de observar el
desarrollo del educando en ese eje.

Considerando sélo las respuestas de esta pregunta, podria establecerse que la
mitad de los docentes, utilizan criterios evaluativos que son deficientes, sin
integrar a totalidad el control del desarrollo del eje escritura segun su afo. Esto
puede deberse a que en algunos cursos, donde se da la modalidad multigrado, los
docentes atienden de forma parcial los criterios de escritura, importandole el
desarrollo de lo basico.
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Pregunta N°8

¢, Qué actividades o métodos son los mas frecuentes que utiliza para trabajar
los aprendizajes?

Total
ﬁ MB X | x| x| x| x| x| x| X 8 67%
§° B X | x X | X 4 33%
HIE 0 0%
MUY BUENO BUENO INSUFICIENTE TOTAL
CRITERIOS 8 3 0 12
PORCENTAJE 67% 33% 0% 100 %
%
0
0% Pregunta 8

33% m MB

mB
67% |

Esta pregunta esta enfocada a determinar si los docentes utilizan metodologias
que atiendan a la diversidad de aprendizajes que se pueden encontrar en un aula,
en los cuales el alumno participe de forma automatica en las actividades y pueda

aprender de diferentes formas un contenido para lograr un desarrollo mas efectivo
del aprendizaje.

Los resultados obtenidos evidencian una predisposicion favorable de los
profesores a utilizan variados métodos de ensefianza y que estos técnicas son
efectivas a la hora de incorporar aprendizajes en sus alumnos.

Considerando las respuestas de esta pregunta, podria establecerse que los
docentes estan familiarizados con variados métodos de ensefianza, y que sabe
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qgue los alumnos tienen distintas formas de aprendizaje y que por ello, se debe
entregar un estimulo apropiado para su progreso.
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Pregunta N°9

¢Las actividades de aprendizaje las justifica de acuerdo a los objetivos de
aprendizaje o a los indicadores de logro?

Total
X X X X X X X X 8 67%
'-':; MB
£ 0%
& I X X X X 4 33%
MUY BUENO BUENO INSUFICIENTE TOTAL
CRITERIOS 8 0 4 12
PORCENTAJE 67% 0% 33% 100 %
%

339, Pregunta 9

m MB

mB
0% 67% |

Esta pregunta estd enfocada a determinar si los docentes al momento de
realizar sus actividades, toman referencia a los objetivos de aprendizaje,

indicadores de logro, habilidades y actitudes a desarrollar en sus estudiantes y no
solo a los objetivos segun nivel.

Los resultados obtenidos evidencian que la gran mayoria encuestada, al
momento de planificar actividades, integran los diversos elementos del marco
curricular, con el fin de que los aprendizajes de los alumnos sea mas integral.
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Podria establecerse que al momento de planificar, un tercio de los profesores
solo prioriza una parte del marco curricular, dejando de lado los otros elementos, y
por ello sus actividades no logran un desarrollo integral en el estudiante. Por otro

lado la mayoria de los docentes, planifica actividades en las cuales se logre un
desarrollo completo en el escolar.
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Pregunta N°10

¢Adapta usted las actividades de los alumnos en funcién del contexto?

Total
67%
o | me X | X | X | x| x| x| x| x 8 °
(2]
£ 33%
=,Bxx X | x 4
[-T1]
[J]
al 00%

MUY BUENO BUENO INSUFICIENTE | TOTAL
CRITERIOS 8 4 0 12
PORCENTAJE 67% 33% 0% 100 %
%
0%

Pregunta 10

W MB

mB
67% |

33%

Esta pregunta estad enfocada a evidenciar si las actividades disefiadas por los
docentes estan adaptadas de acuerdo al ambiente de cada alumno, y por ello

utiliza dicho entorno para lograr una ensefianza mas eficaz y mas realista para el
alumno.

Los resultados obtenidos evidencian una favorable tendencia, lo que indica que
los docentes adaptan sus actividades y con ello integran el entorno escolar, social
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y cultural en sus tareas, y con ello logran en el alumno un aprendizaje real y
contextualizado a su entorno.
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Pregunta N°11

¢,Cual es el tiempo promedio que utiliza en el desarrollo de las clases
correspondientes a cada objetivo?

Total

X X X X 4 34%
(]
- | MB
S 33%
S X | x| x| x 4
ao| B
< 33%
o | X X X X 4

MUY BUENO BUENO INSUFICIENTE | TOTAL

CRITERIOS 4 4 4 12

PORCENTAJE 34% 33% 33% 100 %
%

33% Pregunta 11

m MB
34% B
I

33%

Esta pregunta esta enfocada a establecer el tiempo promedio que utiliza el
profesor para el desarrollo de cada objetivo de aprendizaje correspondiente.

Los resultados obtenidos evidencian una tendencia a que los profesores si se
guian por el curriculum actual que estipula que el tiempo promedio en el desarrollo
de cada objetivo es de 8 horas pedagdgicas; pero a su vez hay un porcentaje

notable de profesores que no utilizan bien la cantidad de tiempo para desarrollar
dichos objetivos.
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Considerando sélo las respuestas de esta pregunta, podria establecerse que la
gran mayoria de los profesores hacen buen uso del curriculum actual Esto puede
deberse a la buena comprension del curriculum actual de Chile.
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Pregunta N°12

¢Promueve en los nifios el uso de conectores para relacionar las ideas?
¢, Cuales? (3° Basico)

X | x| x| x| x| x| X X 8 67%
S| mB
S [v)
:% B X | X X X 4 33%
Gd 0,

MUY BUENO BUENO INSUFICIENTE | TOTAL
CRITERIOS 8 4 0 12
PORCENTAJE 67% 33% 0% 100 %
%
0%

Pregunta 12

33%
m MB

mB
67% |

Esta pregunta esta enfocada a comprobar si el profesor promueve bien el uso
de los conectores a sus alumnos con el fin de que ellos puedan relacionar ideas.

Los resultados obtenidos evidencian un alto porcentaje de los pedagogos que
si promueven un buen uso de los conectores para que sus alumnos posean
buenas ideas y puedan expresarse de buena forma.
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Considerando solo las respuestas de esta pregunta, podria establecerse que
un alto porcentaje de los profesores si promueve el uso de los conectores en sus
alumnos. Esto puede deberse a que el profesor comprende que mientras mayor
sea el conocimiento de sus alumnos en cuanto a la variada gama de conectores
mejor sera la comprension de sus ideas y a su vez al transmitirlas.
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Pregunta N°13

¢Insta alos alumnos a evitar palabras que no especifican adecuadamente el
referente? (este, la cosa, la cuestion). (2° Basico)

X | X | X X 4 33%
a | mB
S 0,
g B X | x| x| X X X 6 >0%
&
S o)
o LX) x 2 |17%

MUY BUENO BUENO INSUFICIENTE | TOTAL

CRITERIOS 4 6 2 12

PORCENTAJE 33% 50% 17% 100 %
%

17%  Pregunta 13

m MB

33% .|B

50%

Esta pregunta estd enfocada a determinar si los profesores instan a los
alumnos a ocupar un adecuado vocabulario.

Los resultados obtenidos evidencian que la gran mayoria se concentra en el
porcentaje de la categoria bueno, siguiéndolo la categoria muy bueno significando
que la totalidad de los profesores utilizan un amplio vocabulario y buen uso de
éste instando a sus alumnos a no caer en la utilizaciébn de palabras que no
especifican adecuadamente el referente.
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Considerando sélo las respuestas de esta pregunta, podria establecerse que la
tendencia se orienta a un alto porcentaje de docentes si esta cumpliendo con
instar a sus alumnos a un buen uso de palabras para la identificacion a lo que se
quiere referir.

Esto puede deberse al amplio vocabulario del profesor y a su vez la correccion
que éste les brinda a sus alumnos de forma eficaz.
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Pregunta N°14

¢Promueve el desarrollo del eje escritura en sus evaluaciones?

Total
0%
S [mB 0
8 o
S B X | x| x|x X X 6 >0%
&
S 0,
o I X | X X | x| x X 6 50%

MUY BUENO | BUENO | INSUFICIENTE | TOTAL
CRITERIOS 0 6 6 12
PORCENTAJE 0% 50% 50% 100 %

%
0,
0% Pregunta 14
50% m VB
50% mB

Esta pregunta estd enfocada a determinar si el profesor aplica el desarrollo del

eje de escritura en sus evaluaciones haciendo que sus alumnos utilicen de forma
correcta la escritura.

Los resultados obtenidos evidencian que todos los profesores promueven en

sus evaluaciones el eje de escritura de forma correcta, destacando que un 50% lo
lleva a cabo como lo dice el curriculum actual.
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Considerando solo las respuestas de esta pregunta, podria establecerse que
todos los docentes promueven el buen uso adecuado del eje de escritura en sus
evaluaciones guiandose por el curriculum actual.
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Pregunta N°15

De acuerdo a las actividades realizadas dentro de una clase, ¢Son en base a
los objetivos de aprendizaje?

Total
X | X X | x| x X 6 60%
3| mB
S o
S B X | x| x| X 4 |40%
g
5 | 0 0%

MUY BUENO BUENO INSUFICIENTE TOTAL

CRITERIOS 6 4 0 12

PORCENTAJE 60% 40% 0% 100 %
%

0% Pregunta 15

40% m MB

60% B

Esta pregunta esta enfocada a determinar si el profesor orienta sus actividades
para los alumnos hacia el desarrollo de los objetivos de aprendizaje.

Los resultados obtenidos evidencian que la gran mayoria de los profesores
comprenden y ejecutan las actividades centradas a la realizacion de los objetivos
de aprendizajes dentro de sus actividades.

Considerando solo las respuestas de esta pregunta, podria establecerse que
las actividades cumplen con el desarrollo de los objetivos de aprendizaje
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ejecutados por los profesores dentro de sus clases. Esto puede deberse a la
buena comprensién y lectura que los educadores le dan a los objetivos de
aprendizaje.
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Pregunta N°16

¢,Con qué frecuencia realiza evaluaciones a sus alumnos en una unidad?

Total
X | X X | X | x X 6 >0%
S| mB
?3 50%
S B X | x| x| x X X 6 °
g
s | 0 0%
MUY BUENO BUENO INSUFICIENTE TOTAL
CRITERIOS 6 6 0 12
PORCENTAJE 50% 50% 0% 100 %
%

0% Pregunta 16
50%

m MB
50% B

Esta pregunta esta enfocada a determinar la constancia de la realizacién de

evaluaciones que ejecutan los profesores a sus alumnos dentro de una unidad e
indicando que tipo de evaluacion lleva a cabo.

Los resultados obtenidos evidencian un alto porcentaje de constancia a la
realizacion de pruebas dentro de una unidad indicando que el 50% de los

profesores ocupan las evaluaciones de proceso y el otro 50% utiliza s6lo las
evaluaciones especificas.
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Considerando solo las respuestas de esta pregunta, podria establecerse que
los profesores hacen un buen uso de las evaluaciones dentro de una unidad a
través de constantes evaluaciones de proceso. Esto puede deberse a que los
profesores seccionan la unidad en partes y aplican evaluaciones de proceso en
distintos momentos de su desarrollo.

78



Pregunta N°17

.Promueve en los alumnos una autoevaluacion critica de acuerdo a los
indicadores correspondientes?

Total
hMBxxxxxxxxxxxlelOO%
8
5 0 0%
S" B
1, 0 | 0%

MUY BUENO BUENO INSUFICIENTE | TOTAL
CRITERIOS 12 0 0 12
PORCENTAJE 100% 0% 0% 100 %
%
0%

Pregunta 17

0% = MB

B
100%

Esta pregunta esta enfocada a determinar si el profesor otorga e insta una
autoevaluacion critica en sus alumnos en base a los indicadores correspondientes.

Los resultados obtenidos evidencian que el 100% de los profesores promueven

una autoevaluacién critica en los alumnos de acuerdo a los indicadores
correspondientes.
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Esto puede deberse a que los docentes hacen buen uso de la autoevaluacion
en sus alumnos teniendo presente que los indicadores correspondientes influyen
de manera vital.
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Pregunta N°18

¢Usted cumple a cabalidad los Objetivo de aprendizaje transversal
correspondientes? ¢Cuales?

Total
X | X | x| x| x| x| Xx X 8 67%
S mB
?3 33%
S B | X| X X X 4 )
&
5 | 0 0%
MUY BUENO BUENO INSUFICIENTE TOTAL
CRITERIOS 8 4 0 12
PORCENTAJE 67% 33% 0% 100 %
%
0
0% Pregunta 18
0
33% = VB
B
67% |

Esta pregunta estd enfocada a determinar si el profesor comprende que los
aprendizajes transversales tienen mera relacién e influencia en el desarrollo
intelectual de sus alumnos y a su vez si los cumplen a cabalidad.

Los resultados obtenidos evidencian un alto porcentaje de profesores que
cumplen a cabalidad con llevar a cabo los objetivos de aprendizajes transversales
teniendo un 0% de profesores que no los aplican.
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Esto puede deberse a que los profesores comprenden que los objetivos de
aprendizajes transversales tienen relacion e influencia en relacion con la formacién
del alumno.
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Pregunta N°19

¢, Realiza evaluaciones de acuerdo al curriculum vigente?

Total
4 33%
o lmel | X X X
P
S B X | x| x| x| x| x| x X 8 67%
&
= | 0 | 0%
MUY BUENO BUENO INSUFICIENTE TOTAL
CRITERIOS 4 8 0 12
PORCENTAJE 33% 67% 0% 100 %
%

0% Pregunta 19

m MB
33% B

67% |

Esta pregunta esta enfocada a determinar si el profesor se guia por los
indicadores de logro y aprendizajes esperados aplicandolas en sus evaluaciones.

Los resultados obtenidos evidencian notablemente una tendencia a utilizar
evaluaciones acorde con los aprendizajes esperados solamente, habiendo un

33% de los profesores que utilizan los indicadores de logro y aprendizajes
esperados en sus evaluaciones.
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Considerando solo las respuestas de esta pregunta, podria establecerse que
los profesores tienen una tendencia a guiar sus evaluaciones solo a los
aprendizajes esperados.

Esto puede deberse a la mala comprension de los profesores que le dan a la
evaluacion y caen en el error de sélo guiar sus evaluaciones respecto de los
aprendizajes esperados y no incorporando a los indicadores de logro.
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En términos generales, los porcentajes obtenidos en las preguntas de las
entrevistas en relacion a los criterios, fueron los siguientes:

MUY BUENO BUENO INSUFICIENTE TOTAL

CRITERIOS 110 70 46 226

PORCENTAJE 49% 31% 20% 100 %
%

Cuantificacion de los Criterios Aplicados
por los Profesores

B Muy Bueno (MB) M Bueno (B) Insuficiente (I)

Los resultados obtenidos evidencian que casi el 50% de los entrevistados
utiliza la evaluacién de diversas formas en sus clases, conoce lo que el nifio debe
aprender y como lo internaliza y practica. En tanto un 31% de los entrevistados
conoce los métodos evaluativos y lo que el nifio aprende, pero en su quehacer
docente los ensefia de una manera mas simplificada. Y, por otro lado, se muestra
gue el 20% demuestra conocimiento insuficiente acerca de la evaluacion y por ello
esta mas orientado a ensefiar lo basico.

Considerando las respuestas de las preguntas, podria establecerse que los
profesores conocen la evaluacion, los criterios que se utilizan para saber que debe
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aprender un escolar, pero en algunos casos, este conocimiento lo ensefian de
manera basica. Esto puede deberse a que en algunas escuelas, la metodologia
mas ocupada es el libro del estudiante, y por ello, los objetivos se ensefian de una
manera orientada hacia lo basico. Estas respuestas pueden estar incididas por el
contexto en el que se encuentra la escuela, que en algunos casos, su modalidad
es multigrado, y por ello, para organizar los grupos y los alumnos aprendan lo
importante, se utilizan metodologias frecuentes, como son los libros de clase y las
guias y ademas cabe mencionar, que en algunas escuelas, los recursos son
escasos o solo tienen lo indispensable.
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IX. ANALISIS PRUEBAS ESCRITAS DE 1°
ASIGNATURA DE LENGUAJE Y COMUNICACION

Criterio 1 : MB (Muy bueno)
Criterio 2 : B (Bueno)

A 4°

BASICO EN

Criterio 3: | (Insuficiente)
P: Profesor
total
P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 P11 P12
) X X | x X | X X X X 8
g MB
t?o B | X X 2
g
o I X 1
< X X 2
g MB
2l B X | X X 3
g
o I X X | x X | X X 6
~N X X 2
© MB
S 5
AR X X | X X
g
o I X X | x X 4
S lvB X | X 2
8
bgo B X X 2
g
SN X | X X | x X X X 7
Criterio Total Acumulado
Muy Bueno (MB) 14
Bueno (B) 12
Insuficiente (1) 18
44

LA
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3. ¢Las evaluaciones entregan informacion para conocer las fortalezas y
debilidades de los estudiantes?

Total
X X X X X X X X 8 73%
m | MB
S
S X X 2 18%
X B
s
| X 1 9%
MUY BUENO BUENO INSUFICIENTE TOTAL
CRITERIOS 8 2 1 12
PORCENTAJE 73% 18% 9% 100 %
%

18% 9% Pregunta 3

m MB

HB
13% I

Luego del analisis de las pruebas, relacionadas a esta pregunta, se logra
observar un resultado mas favorable, debido a que el 73% de los docentes utilizan
sus evaluaciones para conocer las fortalezas y debilidades de sus alumnos, pero
si se sefiala el otro extremo un 9% lo hace de forma deficiente.

Al analizar las evaluaciones, podria establecerse que la gran mayoria de los
profesores, si conoce la finalidad de la evaluacion, y por ello, la utiliza para
evidenciar los aprendizajes obtenidos y los objetivos a reforzar.
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4. ¢Los docentes utilizan diferentes métodos de evaluacion dependiendo
del objetivo a evaluar?

Final
X X 2 18%
?’3 MB
S X | x X 3 27%
w| B
S
| X X X X X X 6 55%
MUY BUENO BUENO INSUFICIENTE TOTAL
CRITERIOS 2 3 6 12
PORCENTAJE 18% 27% 55% 100 %
%

Pregunta 4
18%
[ m MB
55% mB
2 1% |

Al analizar las evaluaciones creadas por los profesores, se puede observar en
los resultados obtenidos, un deficiente método evaluativo, en la gran mayoria del
universo entrevistado, esto se puede observar al analizar que solo el 18% de los
encuestados utiliza de manera sobresaliente las formas de evaluacion. Esto puede
deberse al contexto escolar en cada establecimiento, debido a que en algunos

casos, los colegios utilizaba las evaluaciones entregadas en los libros de clases y
en guias de ayuda docente.
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7. ¢Qué indicador o indicadores de logro usé en la ultima evaluacion
escrita?

Total
X X 2 18%
~ | MB
8
5 X X X X X 5 46%
%l B
S
| X X X X 4 36%
MUY BUENO BUENO INSUFICIENTE TOTAL
CRITERIOS 2 5 4 12
PORCENTAJE 18% 46% 36% 100 %
%

36% Pregunta 7

1)
18% = MB

HB
46% I

Al comparar los indicadores de evaluacion de los docentes, con los programas
ministeriales de cada curso, se pudo observar en los resultados, una evidente
tendencia desfavorable, debido a que un poco mas del 18% de los encuestados
conocia a cabalidad los indicadores correspondientes por curso, en tanto el otro
36%, no utilizaba completamente los indicadores en su evaluacion.
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14. ;Promueve el desarrollo del eje escritura en sus evaluaciones?

Total

< | vB X X 2 18%
8
:=:5° B X X 2 18%
[J]
s

| X X X X X X X 7 64%

MUY BUENO BUENO INSUFICIENTE TOTAL

CRITERIOS 2 2 7 12
PORCENTAJE 18% 18% 64% 100 %

%

Pregunta 14

18% = MB
18% HB

64%

Al analizar el eje escritura en las evaluaciones escritas entregadas por los
profesores encuestados, se pudo observar una evidente deficiencia en este eje, en
el cual sumando los puntajes favorables, solo el 32% desarrollo el eje escritura en
sus evaluaciones, contra un 64% que lo hace de manera insuficiente. Esto puede
deberse a que los docentes, debido a la falta de comprension lectora
correspondiente a un eje de lenguaje y comunicacion, puedan estar mas
preocupados por desarrollar principalmente ésta habilidad.
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En términos generales, los porcentajes obtenidos en las preguntas referidas
a las evaluaciones en relacion alos criterios fueron los siguientes:

MUY BUENO BUENO INSUFICIENTE TOTAL

CRITERIOS 14 12 18 44

PORCENTAJE 32% 27% 41% 100 %
%

Cuantificacion de los Criterios Aplicados
por los Profesores

B Muy Bueno (MB)
M Bueno (B)

Insuficiente (1)

Los resultados obtenidos evidencian que en sus evaluaciones, los profesores
conocen los criterios del eje escritura y desarrollan ese elemento, pero solo el 32%
lo atienden de forma integral a otros ejes, sin dejar de lado la importancia de
ambos. En tanto el 41% de los entrevistados primeriza el desarrollo de otros ejes,
preocupandose de forma trivial de la escritura.

Al analizar las evaluaciones, podria establecerse que del universo encuestado
el 59% de los entrevistados conoce los aprendizajes que debe desarrollar un
alumno en el eje escritura.
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X. CONCLUSIONES

A partir de los resultados y datos obtenidos durante todo el proceso de
investigacion y desarrollo de este estudio, basdndose en la interpretacion de la
informacion recopilada, se puede concluir que:

Existe una gran mayoria de los entrevistados que conoce el concepto de
evaluacion, su diversidad de métodos y técnicas, sus fines y con ello los
indicadores de logro, los objetivos, las habilidades y aptitudes a desarrollar en el
alumno dependiendo de su etapa escolar.

Se evidencié que, aunque no es menor, hay un universo entrevistado que se
encuentra en el rango de deficiente, y con ello no desarrolla a cabalidad en sus
actividades los aprendizajes correspondientes al eje escritura, es decir, no utiliza
la evaluacion para observar progresos en los alumnos, sino como una forma de
cuantificar resultados.

Los objetivos de aprendizajes transversales mantienen una estrecha
relacion con el aprendizaje de los alumnos, evidenciando el enriquecimiento de la
ensefianza en ellos, pero al momento de evaluar lo aprendido la gran mayoria de
los profesores se equivocan haciendo una evaluacion en base a los aprendizajes
esperados y no incluyendo los indicadores de logro adecuados, formando aqui un
gran conflicto a través de ésta evaluacion a medias.

Se puede inferir, que la mayoria de los educadores sabe interpretar bien el
curriculum actual, sin embargo, al momento de evaluar sélo se orientan a los
aprendizajes esperados y no incluyen a los indicadores de logros adecuados en la
evaluacion, dicho anteriormente, genera un conflicto al momento de evaluar, ya
gue no se esta evaluando de forma coherente en relacion a lo estipulado en el
curriculum actual de Chile.

En relacién a todo lo expuesto anteriormente, se concluye que la hipotesis
planteada y sobre la cual se sustenta esta investigacion, fue rechazada, debido a
que al analizar los datos, se obtiene que los resultados respaldan que los
profesores no se adscriben los indicadores de logro correspondientes al momento
de evaluar.
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Xll.  ANEXOS

ENTREVISTAS A PROFESORES DE 1° A 4° BASICO EN LA ASIGNATURA DE
LENGUAJE Y COMUNICACION

UNIVERSIDAD DEL BIO-BIO
FACULTAD DE EDUCACION Y UMANIDADES
ESCUELA DE PEDAGOGIA EN EDUCACION GRAL. BASICA.

10. i Adapta usted las actividades de los alumnos en funcion del contexto?
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11. ¢, Cuél es el tiempo promedio que utiliza en el desarrolle de las clases
correspondientes a cada objetivo?
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12. ¢ Promueve en los nifos el uso de conectores para relacionar las
ideas?; Cuales? (3° Basico)
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UNIVERSIDAD DEL BIO-BIO
FACULTAD DE EDUCACION Y UMANIDADES
ESCUELA DE PEDAGOGIA EN EDUCACION GRAL. BASICA.

13. ¢ Insta a los alumnos a evitar palabras que no especifican adecuadamente
el referente? (este, la cosa, la cuestion). (2° B&sico)

14. . Promueve el desamrallo del eje escritura en sus evaluaciones?

ﬁl’\(N\f\xc._i.w\,&,_ dz-tﬂ,%.m g O Ji'_u.wc&m..\,pq;&o-'\ 09{;3&»«\&
31&»\(&&&&

15. De acuerdo a las actividades realizadas dentro de una clase, ;Son en base
a los objetivos de aprendizaje?

UJJJ'LC) (1(&1‘.2_ (QAQQ:QV tﬁf\&-'\ ‘I'\_}g-ﬁz.r;,s{rv\ g ?’.).CL\{.\ 'QDZ‘: 0«&
)2’ <t PMW‘A.CMOJ«/

16. 4 Con que frecuancia realiza evaluaciones a sus alumnos en una unidad?

P(h QD i as vew o e Ay Giing, , VO
( F
Thecesamiman-ende olefe ‘D-wz»\ Mg Cﬁﬁfmm;m.'

GRUPD EGE. ACTIVIDAL DE TITULACICN 2012-2
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UNIVERSIDAD DEL BIO-BIO
FACULTAD DE EDUCACION Y UMANIDADES
ESCUELA DE PEDAGOGIA EN EDUCACION GRAL. BASICA.

17. ¢ Promueve en los alumnos una autoevaluacion critica de acuerdo a Ios
indicadores correspondientes?

2 ?é N’Jv\/O &% (ii‘t'\_xs_ Q\G%&'\" CCN‘\L-}_‘V.(,-_LLQ ds P B 'thm'aw.v,

Pe o vecan A (-}anwméao e e o oilen PY\;A’W\E’).

18. Usted cumple a cabalidad los Objetivo de aprendizaje transversal
comrespondientes? ; Cudles?

(LJ\ \,"‘('\AQ-AgéA c\.gs-!. PMR PACER <TJ4 Ar. v r}u/.l-( G-%U-/MJ/.

{}Q""—tﬂ'&“ de Gue o 4w o
-/I’GUQQ.U:.{&L(_;_Q:VG
- Actsdansded
= Qr—’*’\)}(f G Cenn YJLL;Q:_‘_Q-j : oy/,{}é,&, ] Wﬁk‘t)‘ad,j(', N

19, ¢ Realiza evaluaciones de acuerdo al curriculum vigente?
- he ape ;‘3 e et Lwsvyenslionm y L;%}l,& s QL:\:L\:AO Gary
: r

ci’\?'\‘)-Q 5 Q.c_.\M/D {-\\Y& AN {C'_-V\g-".\ T 583.@:_&.»_9'»" -

GRUPQ EGB. ACTIVIDAD DE TITULACION 20722
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UNIVERSIDAD DEL BIO-BIO
FACULTAD DE EDUCACION Y UMANIDADES
ESCUELA DE PEDAGOGIA EN EDUCACION GRAL, BASICA.

3 [ - - —\ 3
Nombre profesor(a) informante: _c&dq'\‘.r\;\p‘\ Yunoden Lo atonnses

RN D AATIANAR A TITIE ASAL AAGs A
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UNIVERSIDAD DEL BIO-BIO
FACULTAD DE EDUCACION Y UMANIDADES
ESCUELA DE PEDAGOGIA EN EDUCACION GRAL, BASICA,

ENTREVISTA A PROFESORES DE 1° A 4° ANQ BASICO EGB-2012

1, ¢Cémo promover el aprendizaje a través de la evaluacion?

AR cane il e m carn. W\iq ol LA
u&d.«mm’ e Aoke cg(QM"f_,o ]LOMQWQQ
ol B 'm/M') qu/r\ﬂw wlin e

2. ¢lLos estudiantes conocen los criterios de evaluacién antes da ser
evaluados?, ;por qué?

/1.);, {\ﬂ ':Tpk& ot,{s_;~ o awrn 2 W duwtq,,x

3. ¢las evaluaciones entregan informacion para conocer las fortalezas y
debilidades de los estudiantes?, ; de qué forma?

thMWQ/\ZL- (G0 e S\

lo Barolirdiin o /Le-QSZ macd e
f&_{" | M P
Una m/\,og_,atc. , ol W U : ‘Q’Vt(- T
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UNIVERSIDAD DEL BIO-BIO
FACULTAD DE EDUCACION Y UMANIDADES
ESCUELA DE PEDAGOGIA EN EDUCACION GRAL, BASICA,

4, ¢ Utiliza dnferentes tipos de evaluacion dependiendo del objetivo a evaluar?.
¢Cudles? Ve

= Lwatmm, L
=8 {1dn ot cutalurnesd)

N
B

ol \_,Y\,\)-#-- &J\Lj\/ﬁ SE S L

Cmiﬂh?fﬁ'\ 52 ?("'u"{w B
{Mu.xa\m N G c-su ARMASEL T
iz P/IMJLN,'\ N (‘JLLM)_.V\Q—

Y- Cn 152}
5. ¢Usa evaluaciones dé proceso? ; Cudles?

/3_;\ CUIUUMG oL o
duw( .{’JAQJU- @j(ﬂk-Q/\fuu&») /UL
&uﬁwww& M O St Faires

—

6. ¢Por qué usa evaluaciones de proceso? O ;Por qué na las usa?

Q %@W

GRUFO FGB. ACTIVIDAD DE TITULACION 2092:2
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UNIVERSIDAD DEL BIC-BIO
FACULTAD DE EDUCACION Y UMANIDADES
ESCUELA DE PEDAGOGIA EN EDUCACION GRAL. BASICA.

o f )
e ¢ Qug indicador o indicadores de Iogﬁ usa en la Gltima evaluacion en el eje

de escritura? . .
3 - ":l
@ D_“‘fm,u.u_/ uc:t&a . Yv\_t‘\/\[w ot Lo WMM
o 't/vufuﬁ_q ole V\]{Q/ i QM%Lt.ﬂ ] ur‘,y\iaum

OL/U!LAIQ éu,,

(D Reconcean 8t preyatlo comumation as fos

Yvoaovug eanda,

8. ¢Qué actividades o métodos scn los mas frecuentes que utiliza para
trabgjar los aprendizajes?

- Mofon W’m&w

= QLM\CLA_Q«O

— Clwxﬁ.n\@uf’)

9. La avtividades de aprendizaje las justifica de acuerdo a los objetivos ce
aprendizaje o a los indicadores de logro?

73 4, ] i
/lx, ] H W O.Z_f;oj,v\ oLan\.Aa,o ol ¥ C/:,L-'w.mk'og,h
/\,-'1:. { 9 LN e o3 ,CMQ o Jza/w WQ_KL:-,m&j

X e ;
K arnddabagg ol ’2(1 odlu/rwml ,

GRUPG EGR ACTIVIDAD DE TITULACION 2012-2
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10. ; Adapta usted las actividades de los alumnos en funcion del contexto?
Al ol imwuc(,{\w/ 7 Qzu.z@/o*
Do me W 7 Cneln L Eatmeon
do e cocane pore Cm»/uwdm Lo ﬁd/wm

11.¢Cudl es el tiempo promadio que utiliza en e! desarrollo de las clases
correspondientes a cada ob;etwo”

ol e Y QA CRARh
wﬁﬁ,ﬁwﬁi q gi} en90!

12. ; Promueve en los nifos el uso de conectores para relacionar las
ideas?; Cusles? (3" Basico)

/),:'
(Awm«,\m) ﬂj aolrrenT, LD/WVQ/\.Q/:\ cwulA CU-Lm Lnhin e

&fMan»tbG.) Adn em\-(fw\ﬁ'd /n eiua m ?ﬂﬂﬂ

(,h'u

GRUPC EGB. ACTIVIDAD DE TITULACIGN 2012.2
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UNIVERSICAD DEL BIO-BID
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ESCUELA DE PEDAGOGIA EN EDUCACION GRAL. BASICA.

13. ¢ Insta a ios alumnos a evitar palabras que no especifican adecuadamente
el referente? (este, la cosa, la cuestién). (2° Basico)

A{ s

14. ¢ Promueve el desamollo del eje escritura en sus evaluaciones?

/\.U; /U-*W\—f/‘d- D Q.zm LA‘OM -Lg Loy &

R 2 U N Gu (\(}/w‘m,oklzr %@ VA I < N zt.e’rr\:tﬁk_l.t&
& /{N- s o va A, o -fw«niumwn
oa I @n crmo a0 ermac J&A,(YQMM,QJ =

15.De acuerdo a las actividades realizadas dentro de una clase, iSon en base
a los obietivos de aprendizaje?

A&./ A DN ol Qr /lQ/V\cd(JOK]‘ Zﬂh

jriag

18. ¢ Con que frecuencia realiza evaluacmnes a sus alumnos en una unidad?
= {.("\'\LL/Y\C\. .l.l/\’\J»O‘\Q_O( rl_L_(_‘ 4( \"4\-0 Q/U-LAU-(.U-“(\ /,.}J/I’Y\CAJLM%
ol tz«m\ dr lo wnicbad ‘
! {
/,L,L Lu &.(,m{a.o( ZA ?Imx\okk ((\rov..u:m c,u‘:,;_u ) rtele,
Lg.«ro_w' 4y YN0 th QLL L. vw%.,x LAXW_ M'y\ ra

Or"bb N CU_LL‘:tGLL&W ) & K\ {\—-Qbf
Tin ll. Lo ¢ oo foned,
Juuw_ \.M—Q.JM‘L o ' 0/0

RUPC EGR. ACTIVINADYIE TITULACION 2012-2
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UNIVERSIDAD DEL BIO-BIO
FACULTAD DE EDUCACION Y UMANIDADES
ESCUELA DE PEDAGOGIA EN EDUCACION GRAL. BASICA,

17. ¢ Pramueve en los alumnos una autoevaluacion critica de acuerdo a los
indicadores correspondientes?

i ,
/l (\LLLL;- CFJVLL Q_QSL(,"L 8 AN\ &Q/Y\,dic C(_LLI’:Q
: Q,O f)uu-ﬁ nolan 5 Qo P Lo
18.4Usted cumple a cabalidad los Objetivo de aprendizaje transversal
correspondientes? ;Cuéles?

M’@_ﬂmwwm ¢ /&Lc: > Q.

‘iﬂﬂﬂwwnib o) qﬂ.lio'ué}/‘ : ‘LM -LuMzQ
@ Lo {(&,«M(Wl 3 A endmune e

19. i Realiza evaluaciones de acuerdo al curriculum vigente?

AL | i) Fralrogundin 81 o s Qe
Wd\xw& O?_U.S-r AR lore a cload

(,Luuuu,dumnn»g/u&@

GRUPO EGB. ACTIViDAD DE 111 ULATION 2012-2
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UNI‘\»‘ER!}'IIJAD DEL BIO-BIO
FA(_:ULTFA[I_ DE EQUCACION Y UMANIDADES
ESCUELA DE PEDAGOGIA EN EDUCACION GRAL BASICA,

Nombre profason(s) informante; Qu_m"k_&__ﬁ j}f"&ml‘&?@

GRUPQ EGE. ASTIVIDAD DE TITULACION 2013-2
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UNIVERSIDAD DEL BIO-BIG

FACULTAD DE EDUCACION Y UMANIDADES

ESCUELA DE PEDAGOGIA EN EDUCACION GRAL. BASICA.
%
N

ENTREVISTA A PROFESORES DE 1° A 4° ANC BASICO EGB-2012 /({(,\‘P;Q"\(o
Y
)

1. ¢Comao promover &l aprendizaje a través de la svaluacion?
Domdsln bn © A St rornsan daradicosters
Pors levpon evodooeconi, méjlm-uw_g

&

\/

2. ¢Los estudiantes conocen los criterios de evaluacién antas de ser
evaluados?, ¢ por gué?

[QJL AN MRl A B LS e Wermy J\,L{EA/V\“@.&I\A‘

3. ¢Las evaluaciones entregan informacion para conocer las fortalezas ¥
debilicdades de los estudiantes?, ; de qué forma?

Pm dneo Al chdain dsecn C,dnw\z.nh
s mo Tediny Cinus, Lo s alolie

CGRUFO EGR.ACTIVUAD OF TITULACIGN 2012-2
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UNIVERSIDAD DEL BIO-BIO
FACULTAD DE EDUCACION Y UMANIDADES
ESCUELA DE PEDAGOGIA EN EDUCACION GRAL. BASICA.

4. ¢ Utiliza diferentes tipos de evaluacion dependiendo del objetivo a evaluar?,
¢Cudles?

& impedomXonams pasn otfennii
d Us SJQ,&LRWD AN -Mh).}; Qmu&x%év\}j QQ-JJQL/T\
M:uu-w\ \a.ml.ilu)\ . CuPrsear iy, (Bag S Cy.bauu\}
Een }L"‘F*““-CA-WO"L sciinda o )—A—\z\ck':_w_
: f‘-‘-‘-"-m-"cmxlinmm Roviieachon thdleel o
\"‘"‘M;é‘-‘ﬁh\-‘ﬁ‘“*doi&xiuﬁ | TS S P
i< LUsa evaluaciones de proceso? ¢Cudles? ’ ! w JE
i s iy
mm&, ,L‘:bhu, e Le%) ru».‘.hx Civumu-%'_a-;) ,lr
&@%\ ely Gt M% Setanks
}:"-L‘DM‘-\\(M\QLQ,,

6. ¢Por qué usa evaluaciones de procesa? O ¢Por qué na las usa?

procine ok Wwwmr R A

GRUPO EGE. ACTIVIDAD DE TITULACION 2012.2
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UNIVERSIDAD DEL BIO-BIO
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7. ¢Qué indicador o indicadores de lagos usé en la Gltima evaluacion en el eje
de escritura? ! 0
) f > = s . L
~ viu\.wv) b Pt L oo | u"(-"-lbtbﬁ JW@
. e s Al LAacaadne @an \fC_\Awug_ (W\-&:\_’»um:,v_/'(b

=7 'DQQ..'/. e MWMM QJ; Cm:[n/yuplc,/ d
Lronbiion,

8. ¢Qué actividades o métodos son los mas frecuentes que utiliza para
trabajar los aprendizajes?

=)l m-\m ‘M'\’V\A{LQJ-’\ .

= _‘\)‘a’\na.s_. 0 wxr\u(‘\, A i;/\

OSLQ v KMM:C\

“ ACE R WV\-A;‘QA-&JY\O_/)

La aviividades de aprendizaje las justifica de acuerdo a los objelivos de
aprendizaje o a los indicadores de logro?

i

©

GRUPO EGE ACTIVIDAD DE TITULAC ON 2012-2
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UNIVERSIDAD DEL BIO-BIO
FACULTAD DE EDUCACION Y UMANIDADES
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10, 4Adapta usted las actividades de los alumnos en funcion del contexta?

B ke ‘dm%nd,mm al

C.o.:mm; e 'SLcm Mo )-3/5\.-&/‘(-:.&4 rv{_mc,y,

pro du ol hos qui in ampliaindshey

Ly oo e mawiaalen

11. ¢ Cudi es el tiempo promedio que utiliza en el desarrollo de las clasas

correspondientes a cada objetivo?

12. . Promueve en los nifios el usc de conectores parz relacionar las

ideas?, Cusles? (3° Basico)
, o ~ v
Pm_ N nrdhoscion 25 My%\;\ﬂ'}ﬁ'

GRUPO EGB. ACTIVIDAD DE TITULACION 2012 2
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UNIVERSIDAD DEL BIO-BIO
FACULTAD DE EDUCACION Y UMANIDADES
ESCUELA DE PEDAGOGIA EN EDUCACION GRAL BASICA,

13. ¢Insta a los alumnos a evitar palabras que no especifican adecuadamente
el referente? (este, la cosa, la cuestion). (2° Basico)

9 S, \’_»'\n_,u;da_ g\_n_..:.}._,.':f_)?rn@’\o QM)

14. ¢ Promueve el desarrollo del eje escritura en sus evaluaciones?

B em den G NI EY o!h_d’-m.&mwugl clonole
il >

15. De acuerdo a las actividades realizadas dentro de una clase, ; Son en basa
a Ios objetivos de aprendizaje?

T o K Mg_. o e ey = B e PN |
[ o S P ‘—*—W%.«-i&h )X Q)\\Lc cy:ww_g B
‘Q.m-r\la-s Opese na e P"-A-L. X

16. ¢ Can que frecuencia realiza evaluaciones a sus alumnos en una unidad?

GRUSD EGR. ACTIVIDAD DE TITULACION 2012-2
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UNIVERSIDAD DEL. BIQ-BIO
FACULTAD DE EDUCACION Y UMANIDADES
ESCUELA DE PEDAGOGIA EN EDUCACION GRAL. BASICA.

17. ¢ Promueve en los alumnos una autoevaluacion critica de acuerdo a los
indicadores correspondientes?

(Q:.' stkm % M;@\_:t).ou—h-m T;B N—QJV)
~EDC VY R SN S0 SR V- Ty \(Am\:uwy\ o,
QLM} WMW PN <&{N\W«LW JUA,_
jl.bo(u_v\ LS% vV\—d-LliAe-nL&f\_b)

18. i Usled cumple a cabalidad los Objetivo de aprendizaje transversal
correspondientes? ;Cuales?

6rswmﬁw_“a&&hﬂ“

A° La.. K;.u\.,\,mv.x— )X Al Qm\[.‘«:\./v\,c_:
+ Fevncelod <ia

LU & OSSR }5@0‘%;%‘,““’ Jotsenel.

19. ; Realiza evaluaciones de acuerdo al curriculum vigente?

Mw%a&pwu&uﬁwmwm,nxo% ;

GRUPQ EGE. ACTIVIDAD DE TITULACION 2012-2

113



Universidad del Bio-Bio. Sistema de Bibliotecas — Chile

UNIVERSIDAD DEL BIO-BIO
FACULTAD DE EDUCACION Y UMANIDADES
ESCUELA DE PEDAGOGIA EN EDUCACION GRAL, BASICA.

\
Nombre profesor(a) informante: _&‘1"' cla @m &m €o

' .] ot '\)/ == U5 ==
Fimna del profesor(aj‘informante ~Firma del QWEEIORtmbre de |a escuela
ESCUELA SAN ANTONIO
DE FRUTILLARES
] COIHUECO

GRUPO EGB. ACTIVIDAD CE TITULACION 70122
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Evaluacion Formativa de Lenguaje y Comunicacion

Nombre: Curso: 72 Fecha: Pntje:

1.- Completa las siguientes palabras con las silabas que faltan: da - de - di — do -
du.

Espa pesca nosaurio

2.- Completa las siguientes palabras con las silabas que faltan: na — ne — ni —no -
nu.

o A
&

Campa mao _do ma

¢ P4
.E A e
X =

£
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4.-Observa los dibujos y pinta la silaba que le falta a cada dibujo. Escribela en la

linea.

O
S g

lice

!

_rafa

® @ @
® O @
@6 @

e @

=
®

@
& G
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5.- Completa con las palabras: el - la - los — las,

mula salero
____ajos — . hata
palos hilo
limas jaleas
sol tomates

6.- Lee el pequefio cuento y responde.

Susi y su 0so Soso

El oso Soso ama a la osa Susi. Soso se asoma al sol y Susi amasa la
masa en la mesa.

Soso toma la sopa de Susi. Susi y Soso salen de paseo a la loma.

1.-Eloso S | Susi si () No { )

- 0S0 si se aman. i o| |

0S0 y la osa Su \J L )
~ -

2.- El oso Soso amasa la masa. Si ( | No i \n

S \_/

% e

3.- Soso se asoma al sol. Sl U ) No L. 3

e N

/.--\I /—\\

4.- Susi y Soso salen de paseo. Si kd/‘ No '\__/)
£ =

(e )

5.- Susi y Soso no salen de paseo. Si \_/ No \_/
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. Ry el Prueha de Lenguaje y Comun crgg;a‘“aésico "
g . " g o * ‘w Jg

r b Curso Fecha: §£-16-45, LA
ltnmt t’ee comprensivamente el siguiente texto. 21 131/315 g
C)Ieény e!ramn 2o

% de%!umbrado de un agu;ero an ratoncilla fus a casren

las garras de un le6nSE)) m de los émmales. demostrando gquién 4
era. le. perdono la vida. &2 dad)que no fue en.vang, porque
&Quién hublose creido . que e eon’ pud.era tener u

Qfahtudcou tm,;s;;gplamtoncdlaz Vs

e '_-‘ ¥

'ue al salic de su territerio; el ledn ca 2h Unas“edes
(Jas cualss no-podian librarle sus fieros mqtdo@a e
v ¥'3bajo fan bien m una vez'roida una malla elf, 2
deen dpsgarro om-:.eguuda la trama entera i

o Em::erm en el texto con un ldpiz de color las palabras que~ ?} % 5
empiezan con letra mayﬁscuia B

g . "
Pl S,
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ggi;gdazns. L
an impresian. 3I"§ 3

ss fieros rugidos.

B Escnbe elmgmﬁeado de Ia: palabra' {2

existen cerca de 150 manposas muchas do eslas
] espeme:. sofo se encuentran en nuestro territorio. brasil: fiene -
una mayor varmdad de especles gra(:xas a su clima tropica)”. -
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"9 Lee la oraolén y transcﬂbela reemplazando la palabra

&t 5 ran muy buF-no‘: armgos Eslaban siempre nmtos mn’tos
fs@ desIIZahan por la hierba y juntos mordisqueaban las homaq
- fiemas v Clulces de las plantas Llevaban una vida pobre pero
ﬁanqmla ¥ cordaal

19 ‘Escﬂbe unaoraclon con ta s!gunente palabra. jardin =4 .

(,Donde vh)la la oruga y el caracol?

!/% /}V{/LLWLJ.J 2'[’{5 :

1 2.- Escribe el smommo de la palabra'
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Evaluacion de Lenguaje y Comunicacisn

Nombire s

©
 Cursa, s _ Fecha: 26-10-12 Prilje: . Nota:

|- Pronuncia el nombre del dibujo. Completa con la silaba qgue falta o carresponde,

la manas me posa pa __real

Bt Glilty=—-t =t ca ta pa e mos, N ()

Il.-Esiclerra con un 1&piz de color el adjetivo o cualidad que corresponde en las oracionus.
1.- €l caracol y6 ia oruga vivian en ur hermoso jardin.

2.- Mi mama me dio un delicioso racimo de uvas.

3-El |'atpncito fue valiente al salvar al ledn.

4.- Las zapatillas estan sucias,

5 - El elefants es bueno con sus amigos.

lIL-Escribe el nombre de los siguientes dibujos.
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V.- Lee la sigulente cancién y responde las preguntas escritas.

Un elefants

Un zletante se balancesba
Sobre la wela de una araiia,
Caomn ve'a gue resistia

Fue a buscar una camarada.

Dos elefanles se balanceaban
Soare la tela de una arafa,
Comge veian que resistia

Fueron a buscar una camarada. ..

1.- ¢, Quign se balanceaba?

2.- ¢ Dénde se balanceaba el elefanta?

3.- (G& fue a buscar?

4.- i Cuantos elefantes sa balancean ahora en la fela arafa?

5.- ¢ Que tipo de texlo es el que leista?

concéntrate!
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Evaluacién de Lenguaje y Comunicacion

Nornbre > Curso: ‘ Ig Fecha: 28-1012 Pnlja: Nala

I.- Lee &l sigulente texto y responda las preguntas escritas.
Elledn y la cabra

Un lgon hambriento cbservaba a una cabrita que estaba aimiba de unas pledras muy alta. Cormao
no podia llegar hasta donde estaba ella, el lson le pidio que bajara. Le oliecio un hennoso regale
¥ e dijo

!

-Ugja esas rocas y baja a estos halnosas prados.
L& cabinta le contessd:

-Bajars con mucho gusto cuando 10 ya no sstés. A i no te coneeo.

i,
T i 5% ¥
5 < 2
AN 4 ‘“’
CORAD | (
AL (’ i

\ N S '

SNGAR

[\GJEHZ. AJ\.%:. ‘Eu?ﬁ\‘

1.- iQuiénes son los protagenistas de esta historia?

2.~ LQue tipo de texto es?

2.- 4 Para gue I pide el ledn a la cabra que baje de las piedras?

4.- ¢Por qué la cabra no bajo?

5.- ¢Explica con lus palabras. cual es la moraleja de la fabula?

Il.-. Lee el fragmento y reescribelo correctamente.

*se cuenta que hace mucho tiempo atras, en la isla de Chiloé, una bella joven lamads huenchula
s& enamoro de millalobo, el rey del mar. de esa unidn nacio una hermesa nifa.
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liL.- Lee tas oraciones. Fijate especialmente en las palabras destacadas.
aj- Nz escrbio en una esquela pequeiia.
bl 1ina escrbio en unas esquelas peguelias.

¢ Hay tiferencia entre la oracion &) v la oracién b)7? ¢ Cual?

IV.-Escribe el gencro si es femenino o masculino de lus siguientes sustantivos.

Shena

Girascl:

Gilang:

Ciglena:

Manguara:

V.-Escribe el nGimero si es singular o plural de los siguientes adjotivos.

Tranquila

Tiemos:

Hermosa:

Carifiosa:

Extranc:

jBuena suerte, concéntratel

125



Universidad del Bio-Bio. Sistema de Bibliotecas — Chile

abuelo bufanda. Mi usa

foto. Fabiola una toma

El agua. gato toma
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abuela i
1

-
- r——

» ;Qué es lo que mas te gustd de la unidad? |

= 1
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Texto 1
Lee atentamente el siguiente texto y luego responde las preguntas.

' AR

El yacaré oportuno

Un dia en el rio habia dos pequefas rayas muy cententas
haciendo piruetas. Saltaban felices de un lado para otro; se
escondian debajo del agua y aparecian de improviso brincando
cada vez mas alto.

De pronto, un viento furioso se acercd al rio. Su fuerza era tan
intensa que el cielo se oscurecié.

Las dos pequefias rayas, muy asustadas, se tomaron de sus
aletas y comenzaron a llorar,

- iQue alguien nos ayude! iQueremos salir de aqui!, -pedian.

Entonces aparecid un hermoso yacare y al ver a las rayas
llorando tan desconsoladamente, se acerco y les dijo que no
temieran, que era un ciclon muy rabioso y que pronto pasaria.

Y asi fue. Poco a poco llegd la calma, aparecid la luz, las plantas
lanzaron nuevamente sus ramas al cielo y las rayas volvieron
a nadar felices, después de pasar un gran susto. Y el yacaré, sin
decir nada mas, se alejo rapidamente del lugar.

ezf‘ : - = s
- '@v\: 3 b e . 2
ot &7 ?\‘_’%—‘- : Sonia Jorquera C,
.g}“ﬁ‘(, ¢ : {Adaptacidan)

2 A

g b

o T
W )
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1. ¢Qué tipo de texte es el que leiste?

a) Cuento.
b) Poema.
¢) Invitacion.

3

2. Al inicio del cuento, équé hacian las rayas en el rio?

3. ¢Por qué las rayas se asustaron?

4. éPor qué el texto se [lama "“El yacaré ocportuno"?

a} Porque pudo jugar con las rayas.
b) Porque llegd a tiempo para ayudar a |as rayas.
c) Porque impidid que el viento siguiera soplando.
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Texto 2

Lee con atencion el siguiente texto y luego responde las preguntas.

Organizacion de los mamiferos

La mayoria de los mamiferos son sociables, es decir, viven en
grupos, ya que de esa forma es mas facil defender a los jovenes
y a los débiles. ;

Se comunican entre ellos con lenguaje corporal y a través de
expresiones faciales como abrir y cerrar los ojos, mostrar los
dientes y arrugar la nariz.

Los mamiferos también pueden avisarse cuando hay peligro
o comida. Los perros, por ejemplo, menean la cola cuando
estan contentos y grufien cuando se enojan y los monos
africanos tienen una llamada especial para prevenir a los
demas, cuando se acercan enemigos como los leopardos.

En Maorniferaos pequerios, Mc Graw Hill, 2003
(Adaptacion)

5. Seglin el texto, ¢ qué significa la palabra "sociable"?
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BRI - o e e e py

6. Segun el texto, ¢cuando grufien los perros?

a} Cuando hay peligro.
b) Cuando tienen hambre.
c) Cuando estan enojados.

7. éDe qué se trata el texto que leiste? Escribelo con tus
paiabras. :

8. En el texto, {qué significa "expresiones faciales"?

a) Avisos de peligro.
b) Gestos de la cara.
c) Movimientos de la cola.

9. Los monos africanos utilizan llamadas especiales para:

a) Cazar leopardos.
b} Organizarse en grupos.
c) Alertar cuando hay peligro.
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9 = i ™
________ s
p

10. Despues de leer el texto, éte parece bien que los mamiferos

se organicen para vivir?

s | | No | |

¢Por qué?
A _/

133



Universidad del Bio-Bio. Sistema de Bibliotecas — Chile

GOAIERND DE CHILE

P MY W YA

LENGUAJE ¥ COMUNICACION
TERCER ANO EDUCACION BASICA

NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO:

MINOMBRE: .

- -

| MICURSO: ST ____FECHA: ————

134



Universidad del Bio-Bio. Sistema de Bibliotecas — Chile

Texto 1

. Lee atentamente el siguiente texto y luego responde las preguntas.

El duende del bosque
junto con la pequefia Ninfa
de alas de almibar
dieron una fiesta
a todos los seres
que en el bosque habitan.

Pidieron a la Luna
sus rayos de espuma
para asi alumbrar
un claro en la bruma.

La pequefia Ardilla
rapida y traviesa,
fue de las primeras
que llego a la fiesta.

En hitp://vww,cuentosparaninos.com

1. ¢éQué tipo de texto es el que leiste?

a) Una invitacion.
b) Una noticia.

c) Un cuento.

d} Un poema.

Y
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5. ¢Para que los habitantes del bosque pidieron a la Luna
lanzar sus rayos?

a) Para iluminarse.

b) Para hacer espuma.
c) Para animar la fiesta.
d) Para que anocheciera.
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6. Segun el texto, équiénes invitaron a la fiesta en el bosque?

a) El duende y la pequefia Ninfa.
b) La Luna y el duende.

c) La Ardilla y la Ninfa.

d) El rayo y la Luna.

7. ¢Qué titulo podria tener este texto?

a) La Ardilla traviesa.

b) La Luna enfiestada.

c) La fiesta del bosque.
d} El duende del bosque.
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Texto 2

Lee atentamente el siguiente texto y luego responde las preguntas.

El canto de |a ballena

Entre los pescadores de las costas de Gran Bretafia, la gran
ballena blanca es conocida por el apodo de "canario del mar".
Sus melodias son escuchadas con gran claridad, sobre todo
durante las interminables horas de niebla en que el sonido se
propaga mejor. A miles de kilémetros de distancia, las ballenas

jorobadas (o corcovadas) se suman a este inusitado concierto’

submarino, aportando sus propios cantos.

Segun los investigadores, existen datos y fundamentos
cientificos para afirmar que las ballenas tienen una inteligencia
y un lenguaje similares a los humanos, aunque las sefiales que
expresen sean distintas,

En www.pninet.eom/chasqfa /15385
{Adaptacion)

8. Seglin el texto, se conoce como "canario del mar” a:

a) Un pescador de Gran Bretafia.
b} La melodia en la niebla.

¢) Un ave de la costa.

d) La ballena blanca.

\
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9. ¢éQué otro titulo le pondrias a este texto?

a) La ballena y el canario.

b) Un concierto submarino.

c) Los investigadores del mar.

d) Los pescadores de Gran Bretafia,

10. En el texto, équé significa la palabra "melodia®?

11. Después de leer el texto, éicrees que las ballenas son
capaces de comunicarse entre si?
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Texto 1
Lee atentamente el siguiente texto y luego responde las preguntas.

’ i

Los.murciélagos
Los murciélagos son los tinicos mamiferos que vuelan.

Algunos tienen alas que llegan a medir 1,5 metros. El ala de
los murciélagos es realmente una mano con una membrana

sostenida por dedos largos y un dedo pulgar separado, que
tiene una ufa.

La mayoria de los murciélagos descansan colgados de cabeza
en arboles o en cuevas. Las patas delanteras del murciélago
son parte de las alas, por lo que no puede agarrarse con ellas
Yy por eso tiene que colgarse de cabeza, con |as patas traseras,

Algunos se alimentan cazando ranas, aves, peces y mamiferos
pequefios y otros, chupan el néctar de las flores.

Los murciélagos cazan y vuelan por ecolocacion, es decir,
utilizando un sistema como el radar. Emiten sonidos muy
agudos que escuchan cuando rebotan con los ohjetos. El oido
humano no puede percibir estas sefiales.

En Mamiferos pequefios. Ed. Mc Graw Hill, 2003
{Adaptacion)
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1. Segun el texto, ¢para qué se cuelgan los murciélagos?

a) Para cazar,

b) Para escuchar.

¢) Para descansar.
d) Para alimentarse.

2. Segln lo leido, écémo son las alas de los murciélagos?

a) Parecidas a un radar.

b) Parecidas a una mano.

¢) Similares a una rama.

d) Iguales a sus patas traseras.

3. Segun el texto, los murciélagos emiten sonidos agudos para:

a) Orientarse.
b) Descansar.
c) Agarrarse.

d) Rebotar,

142



Universidad del Bio-Bio. Sistema de Bibliotecas — Chile

4. Después de leer el texto, icrees que los murciélagos son
mamiferos diferentes?

st [_) N ]

A » . )

éPor qué?

143



Universidad del Bio-Bio. Sistema de Bibliotecas — Chile

6. Lee con atencion el fragmento del texto Y responde.

“Los murciélagos emiten sonidos muy agudos que escuchan
cuando rebotan con los objetos, Ef oido humano no puede
percibir estas sefiales”.

En el texto, las sefiales son:

a) Los movimientos de las alas.
b} Los oidos de los murciélagos.
¢) Los sonidos agudos.

d) Los ruidos humanos.
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7. ¢Qué tipo de texto es el que leiste?

a) Noticia.

 b) Afiche.

¢} Invitacion.
d) Cuento.

8. ¢Cudl es el propésito principal de este texto?

a) Invitar a las personas bara que vivan en Conguillio.
b) Informar acerca del paisaje del Parque Conguillio,
¢) Informar sobre la fabor que realiza CONAF.

d) Invitar a conocer el Parque Nacional Conguillio.

9. La expresién "Mi hogar es tuyo, es NUESTRO" quiere decir
que:

-

a) La CONAF es un sitio abierto al publico.
b) La CONAF debe proteger el Parque.

c) El parque es de todos Jos chilenos.

d) El pudd invita a vivir en su habitat.
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10. éQuién es el emisor de este texto?

a) El Gobierno de Chile,

b) Los habitantes de Conguillio.

c) El pudu del Parque Nacional.

d) Los guardaparques de Conguillio.

11. (A quién o a quiénes estd dirigido este texto?
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